STATUT
GIMNAZJUM NR 1 W KOSZ ECINIE

Podstawa prawna:

- ustawa z dnia 07. 09. 1991 r. o systerwaaty (tj. Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572
Z péniejszymi zmianami),

- ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Mgoela (tj. Dz.U. z 2003 r. Nr 118 poz. 112
Z péniejszymi zmianami),

- Powszechna Deklaracja Praw Dziecka,

- Konwencja o Prawach Dziecka.

Rozdziat I: NAZWA SZKOLY
§1

1. Szkota nosi nazgr Zespot Szkét w Kosginie Gimnazjum nr 1 w Koszinie.

2. Siedziba gimnazjum miéei sie w Koszcinie przy ulicy Sobieskiego 7.

3. Gimnazjum nadaje imiorgan prowadgy na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicow i Samogdu Uczniowskiego.

Rozdziat Il: INNE INFORMACJE O SZKOLE
§2

1. Organem prowadzym gimnazjum jest Gmina Kosan.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkota prowadzi Kuratwi@ty w Katowicach.

3. Cykl ksztatcenia trwa 3 lata.

4. Czas rozpoczynania i kozenia zaj¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii oléta
Minister Edukacji Narodowej w drodze rozpaizenia w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Rozdziat lll: CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§3

Gimnazjum realizuje cele i zadania cfome w ustawie o systemigwiaty z dnia
07. 09. 1991 r. oraz w przepisach wykonawiazygdanych na jej podstawie.



§4
1. Szczegotowe zadania szkoty okeeMisja Gimnazjum nr 1 w Koszinie.

2. Misja Gimnazjum nr 1 w Koszinie:

1) Sprawujemy opieknad uczniami znajdagymi sk w szkole.

2) Zapewniamy rzetedrwiedz na poziomie umidiwiajacym kontynuagj nauki
zarO6wno na poziomie ksztatcenia zawodowekd §eedniego.

3) Nieustannie wspieramy kdego ucznia by mogtsharmonijnie i
wszechstronnie rozwigazgodnie z osobistymi potrzebami i siovosciami.
Kady uczé jest dla nas jednakowo way, kazdemu pomagamy by agjnat
sukces.

4) Promujemy humanistyczne systemy wéctmparte na chrzeijanskich
zasadach.

5) Zapewniamy uczniom dobre, bezpieczne i przyjazneima do nauki.

6) Przygotowujemy uczniéw daycia spotecznego w rodzinigrodowisku
lokalnym, w ojczynie i zjednoczonej Europie.

7) Wychowujemy cztowieka potraftego powiedzie nie” patologiom
wspotczesnegaviata.

8) Uczymy wychowankow komunikowssie, wspotpracowaw grupie, zespole,

podejmowadecyzje, wspotdziataz innymi i stosowa procedury
demokratyczne.

9) Uswiadamiamy ucznionye ksztatcenie jest procesem tragdjm przez cate
zycie.

10)Stwarzamy warunki do integracji uczniow wywadych s¢ z raznych
srodowisk.

11)Tworzymy szka¢, ktora wyrasta z tradycji kulturalnych i spoteczhyregionu.

12)Relacje ponydzy uczniem a nauczycielem, pailzy rodzicami a szke}
szkat asrodowiskiem lokalnym ssdemokratyczne.

13)Tworzymy warunki umgliwiajace absolwentowi dokonans&viadomego
wyboru dalszego kierunku ksztalcenia oraz zooeanhie go w
predyspozycjach zawodowych.

§5

1. Nadrzdnym celem Gimnazjum, a zarazem miernikiem stopadizacji zada jest
uzyskanie wizerunku ucznia dyspogeggo przymiotami ok&onymi w Sylwetce
Absolwenta Gimnazjum nr 1 w Kasznie, o ktérej mowa w rozdziale II§ 5 ust. 2

2. Absolwent Gimnazjum nr 1 w Kosainie:

1) posiada odpowiednia wiegaimiegtnosci, ktére umaliwia mu podgcie nauki
na wy.szym etapie edukacyjnym w szkole przez siebie wydjra

2) postuguje sijezykiem angielskim na poziomie ,intermediate”,

3) umiegtnie wykorzystuje media do nauki i pracy (kompuieternet,
kserokopiark, TV, pras itd.),

4) jest zwazany emocjonalnie ze swajiejscowdcia regionem, krajem,

5) potrafi pracowaw zespole, jest kreatywny, przegsiprczy, odpowiedzialny i
obowiazkowy,

6) ma nawyk statego uczenia sidoskonalenia,

7) potrafi prawidtowo komunikowasie z innymi,



8) ma wysok kulture osobist i wysokie morale (potrafi kulturalnie zachowyéva
sie w kazdej sytuaciji),

9) dba o zdrowie, higienosobisi, estetyk wiasry i otoczenia,

10)swiadomie traktuje sport jako sposéb na utrzymaniedyciji fizycznej i
psychicznej,

11)umiegtnie korzysta z dobr kultury, potrafi uczestni€zy zyciu kulturalnym, a
nawet tworzy go,

12)dba o swoje bezpieciastwo w r&nych sytuacjachyciowych, bezpiecznie
porusza si na drogach jako pieszy, rowerzysta, motorowerzgsta
przyszidgci kierowca pojazdow,

13)szanuje przyrog stosuje zasady ekologii zyciu codziennym,

14)ma szacunek dla rodziny i jest Wdawie przygotowany do petnienia w niej
okreslonych rél — macierzyskiej i ojcowskiej,

15)ma respekt dla pozytywnych, trwatych wadioogdlnoludzkich,

16)potrafizy¢ w zgodzie z samym sefpz innymi, zeswiatem — jest asertywny i
tolerancyjny,

17)maswiadoma¢ konieczndci wspotpracy oraz integrowania s innymi
narodami w zjednoczonej Europie, przy zachowantepoia wtasnej
tozsamdci i odrebnasci narodowe),

18)utrzymuje kontakty ze swgpszkoh.

Rozdziat IV: SPOSOB WYKONYWANIA ZADA N
§6

Cele i zadania Szkoty realizowangve szczegolnéci poprzez:

1) program wychowawczy szkoty - zakznik nr 1,

2) program profilaktyki — zalcznik nr 2 ,

3) wiasciwy dobdér programoOw nauczania i pedznikow szkolnych ,

4) zapewnienie uczniom degiu do biblioteki szkolnej

5) zapewnienie bazy dydaktycznej dla uczniéw gimnazjum

6) wprowadzanie atrakcyjnych, aktywiagjch i nowatorskich form nauczania,

7) rozpoznawanie i rozwijanie zainteresawsaa zagciach pozalekcyjnych
organizowanych w ramach mavosci gimnazjum z uwzglnieniem potrzeb
rozwojowych uczniow,

8) udziat uczniéw w konkursach przedmiotowych i oliexbdch sportowych,

9) wprowadzanie wwiat kultury i sztuki (kino, teatr, wystawy, wspaidtanie z
osrodkami kultury),

10)prowadzenie w ramach movosci finansowych za¢ pozalekcyjnych ,
dydaktyczno — wyréwnawczych, a takspecjalistycznych dla uczniow
posiadajcych specyficzne problemy z nailk

11)organizowanie pomocy finansowej i rzeczowej dlanigw w ramach
posiadanychsrodkoéw finansowych,

12)zapewnienie uczniom bezpieéstwa na lekcjach, zgiach pozalekcyjnych,
w czasie przerw mdzy lekcyjnych, w autobusie szkolnym i podczas
wycieczek szkolnych,

13)umazliwianie spaywania positkow ,

14)organizowanie zaf swietlicowych,

15)organizowanie za¢ w zakresie poradnictwa zawodowego,



16)organizowanie poradnictwa psychologiczno — pedagogigo,
17)staty kontakt z rodzicami , megjy na celu rozpoznanie sytuacji domowej
ucznia i udzielanie mu wdaiwej pomocy .

§7

1. Gimnazjum ksztattujgrodowisko wychowawcze stosownie do warunkow szkoty
wieku ucznidw poprzez realizowanie wkasnego programchowawczego.

2. Program wychowawczy Gimnazjum uchwala Rada Pedagogiw porozumieniu z
Rady Rodzicéw .

3. Dazeniem Gimnazjum jest tworzenie warunkéw do rozwaganizacji
mitodziezowych jako sojusznikow szkoty w realizacji oklienych w statucie celow
oraz wspottworzcych wiaciwa atmosfe¢ wychowawca.

4. Gimnazjum opracowuje zgodnie z obamijacymi przepisami wtasne programy
profilaktyki, przeciwdziatania negatywnym zjawiskguawstagcym wsrodowisku
szkolnym.

5. Program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna mpamieniu z RagiRodzicow .
§8

1. Gimnazjum organizuje warunki pobytu w szkole zapieyine uczniom
bezpieczéstwo, ochron przed przemag uzalenieniami, demoralizagjoraz innymi
przejawami patologii spotecznej poprzez:

1) kontrolowanie wszystkich os6b znajdeych sé na terenie szkoty,

2) omawianie zasad bezpieéstva na godzinach wychowawczych,

3) prowadzenie diagnoz i ba@lasréod ucznidw , rodzicow i nauczycieli ,

4) instalowanie i aktualizowanie w szkole oprogramoaaabezpieczagego
przed dostpem do tréci , ktdre mog stanowé zagraenie dla psychicznego
rozwoju uczniow ,

5) przeprowadzanie probnych alarméw ,

6) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowkespbatcenie
komunikacyjne oraz przeprowadzenie egzaminu na kaotorowerowa,

7) dyzury nauczycielskie na przerwachguizylekcyjnych,

8) opieke nauczycielsk nad uczniami oczekagymi na odjazd autobusu
szkolnego,

9) organizowanie opieki w autobusie szkolnym ,

10)kontakty z posterunkiem policji w Kogainie oraz komengpowiatow policji
w Lublincu ,

11)prowadzenie monitoringu za ponadcamer,

12)organizowanie prelekcji i pogadanek ,

13)wewmtrzszkolne procedury pagtowania .

2. Szkota organizuje dziatania z zakresu ochrony imugi zdrowia poprzez:
1) opieke sprawowan przez piefgniarke szkolr,
2) prowadzenie w ramach mowvosci — pogadanek i programéw z zakresu
profilaktyki zdrowotnej ,



3) propagowanie @wiaty prozdrowotnej .

Organizacja i formy wspotdziatania szkoty z rodzicani w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

§9

1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wsp&piiaze soh w sprawach
wychowania, profilaktyki i ksztatcenia dzieci, wegegoélndci uwzgkdniajc prawa i
obowigzki rodzicow okrélone w ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu.

2. Rodzic (prawny opiekun) ma prawo do:

4) znajomdci programow , zadai zamierzé dydaktyczno — wychowawczych
realizowanych w szkole i klasie,

5) wyrazania opinii na temat dziatlaszkoty,

6) znajomdci przepiséw dotycrych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow,

7) uzyskiwania w kadym czasie rzetelnej informacji na temat swegoakae
jego zachowania, pagidw i przyczyn trudnéci w nauce, a tate wszelkich
zagraen,

8) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychoveandlalszego ksztatcenia
dzieci,

9) zapoznania z przepisami prawnymi dog@ami uczniow i rodzicow
(prawnych opiekunéw),

10)informacji na temat wynikéw egzaminu gimnazjalnego.

3. Rodzic (prawny opiekun) ma obaoyziek:

1) zapewnienia dziecku jak najbardziej sprzyggch warunkéw jego rozwoju,

2) stymulowania dziecka do systematycznej nauki i ypre sobh,

3) aktywnego uczestnictwa w zebraniach rodzicéw (wadiskach, drzwiach
otwartych),

4) systematycznej kontroli pagtéw dziecka w nauce,

5) systematycznego kontaktu z nauczycielem w sprawgchowawczych
(kontrolowania zeszytu korespondencji wychowawcadzic),

6) pisemnego usprawiedliwiania nieobegrialziecka w szkole, ze wskazaniem
przyczyny, w terminie do dwéch tygodni od momentjagvienia s¢ ucznia w
szkole,

7) kontroli higieny osobistej dziecka oraz sposobietdmia si do szkoty,

8) zapewnienie dziecku obuwia zmiennego

9) zapewnienie dziecku oboyzujacego w szkole stroju szkolnego,

10)zachowanie ustalonego trybu roamywania ewentualnych konfliktow:
1.wychowawca — 2.nauczyciel przedmiotu — 3.dyrekuikoty — 4.organ
nadzorugcy,

11)stawienia si szkole na prébe wychowawcy (nauczyciela),

12)naprawienia szkody lub ponoszenia konsekwencjnBoavych za zniszczone
przez dziecko mienie szkoty.

4. Szkota wspoétpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunadwniez poprzez:
1) wspdlne dziatania o charakterze wychowawczym ilagiezym ,



2) organizowanie spotkarodzicow z wychowawgklasy,

3) organizowanie konsultacji indywidualnych z naucejemi ( drzwi otwartych
szkoty),

4) organizowanie spotkarodzicow z dyrektorem szkoty ,

5) organizowanie indywidualnej pomocy pedagogiczmegaterialnej,

6) konsultowanie dziatai programow profilaktyki podejmowanych przez szkot

7) wspolne dziatania mage na celu popragwvarunkow nauki i pracy w
Gimnazjum ,

8) organizowanie prelekcji i pogadanek dla rodzicow ,

9) wspbtprae z Rad Rodzicow .

Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn r@wojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

§10

1. Gimnazjum sprawuje opieknad uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomwsparcie poprzez:

1) wspoitprae z Gminnym Grodkiem Pomocy Spotecznej,

2) uzyskiwaniesrodkow finansowych od instytucji charytatywnychardzyhcéw
na zakup podicznikOw oraz zapewnienie positkow w stotdwce szkgin

3) organizowanie akcji przekazywaniaywanych podgcznikow,

4) zwalnianie w ramach natiwosci z obowizkowych optat,

5) dofinansowanie z uzyskanyétodkow wycieczek klasowych i imprez
szkolnych,

6) wspotdziatanie z instytucjami uprawnionymi do udiaigéa pomocy,

7) organizowanie indywidualnego nauczania zgodnierzbogymi przepisami .

2. Szkota zapewnia pomoc pedagoga szkolnego.

3. Szkota wspétpracuje z Publiczgoradm Psychologiczno — Pedagogieam
Lublincu oraz innymi poradniami specjalistycznymi w zakee
1) poradnictwa zawodowego,
2) profilaktyki prozdrowotnej,
3) okreslania indywidualnych, specyficznych potrzeb uczniow

4. Wspotpraca, o ktdrej mowa w gpte 3 polega na:
1) prowadzeniu pogadanek, warsztatoéw i prelekcji dleniow i ich rodzicow
(prawnych opiekunéw)przez pracownikow pioia,
2) udzielania pomocy rodzicom przez pedagoga szkolmegakresie
organizowania spotkaindywidualnych ze specjalistami z poradni (poprapz
ustalenie terminu, przekazywania informacji).

5. W ramach posiadanychodkow szkota organizuje zajia specjalistyczne dla uczniow
ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi .

6. Szkota wspoétpracuje z policpraz gdem rodzinnym w przypadku zdiagnozowania
problemow rodzinnych ucznia .



Zasady wspierania uczniéw wybitnie uzdolnionych

§11

Uczeé wybitnie uzdolniony mge realizowa indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki

§12

Ucze realizupcy indywidualny program nauki ksztatcesw zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowzujacych zagé¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planie nauczania dla danej klasy, weghagramu dostosowanego do jego uzddinie
zainteresowia mozliwosci edukacyjnych.

§13

. Ucze realizupcy indywidualny tok nauki ksztatcigivedtug systemu innegomi
udziat w obowizkowych zagciach edukacyjnych, w zakresie jednego

lub wszystkich obowizujacych zag¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planie nauczania dla danej klasy.

. Ucze objety indywidualnym tokiem nauki me realizowa w ciagu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwéch lgbejvklas i mae by
klasyfikowany i promowany w czasie catego roku sazk&go.

. Indywidualny tok nauki mze by realizowany wedtug programu nauczaniatégo
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidhgd programu nauki,
o ktérym mowa w § 15.

§14

. Zezwolenie na indywidualny program lub tok namiaze by udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionyelggadkach pd&rodrocznej
klasyfikacji ucznia.

. Zwnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidygtnogram lub tok nauki mag
wystpic:
1) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,
2) wychowawca klasy lub nauczyciel prowacl zagcia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek - za zgadodzicow (prawnych opiekunéw) .

. Whniosek sktada sido dyrektora szkoty za prednictwem wychowawcy klasy.
. Wychowawca klasy daetza do wniosku opigio predyspozycjach, mtwosciach
I oczekiwaniach ucznia. Opinia powinnazakzawierd informacg

o dotychczasowych aginieciach ucznia.

§15



1. Nauczyciel prowadzy zagcia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udziedeni
zezwolenia na indywidualny program nauki, oprac@nofywidualny program nauki
lub akceptuje indywidualny program nauki opracowpnya szka}, ktory uczé ma
realizowa pod jego kierunkiem.

2. Indywidualny program nauki nie me obniy¢ wymaga edukacyjnych wynikagych
ze szkolnego zestawu programoOw nauczania, ustadatiaglanej klasy.

3. W pracy nad indywidualnym programem naukiz@eiczestniczynauczyciel
prowadacy zagcia edukacyjne w szkole wgzego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w sz&@e zainteresowany ucze

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje sidpowiednio w przypadku, gdy ugzma realizowéa
indywidualny tok nauki wedtug indywidualnego progma nauki.

§16

Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku i inmdgualnego programu nauki, zega
opinii Rady Pedagogicznej oraz opinii Publicznejd@mi Psychologiczno-
Pedagogiczne.

§17

1. Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny prograrh tak nauki w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywngjmi Publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne.

2. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauknailiwiajacy realizac
w ciagu jednego roku szkolnego programu nauczania 2gakiecej niz dwoch klas,
wymaga si takze pozytywnej opinii organu sprawggpgo nadzor pedagogiczny
nad szkad.

3. Zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 1, udziekarsa czas okdony, nie krétszy ni
jeden rok szkolny.

4. W przypadku przégia ucznia do innej szkoty, me on kontynuowaindywidualny
program lub tok nauki po uzyskaniu zezwolenia digekszkoty, do ktérej zostat

przyjety.
§18

Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indymalny program lub tok nauki, wyznacza
uczniowi nauczyciela-opiekuna i ustala zakres jelgowiazkow.

§19

Ucze realizupcy indywidualny tok nauki mee uczszczé na wybrane zagia edukacyjne
do danej klasy lub do klasy programowoxszej, w tej lub innej szkole, na wybraneczig
edukacyjne w szkole wgzego stopnia albo realizoévarogram w caici lub w czsci

we wilasnym zakresie.



§20

Jezeli ucze o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych niez@sprosta wymaganiom
Z zap¢ edukacyjnych nieobjych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nayael
prowadacy zagcia maze - na wniosek wychowawcy lub innego nauczycielacego ucznia
- dostosowawymagania edukacyjne z tych gago indywidualnych potrzeb i mbwosci
ucznia, z zachowaniem wymageadukacyjnych wynikagcych z podstawy programowe).

§21

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia ragficego indywidualny program lub tok
nauki odbywa si na warunkach i w sposob okleny w przepisach w sprawie warunkéw

i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowaniani@w i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdzianow w szkotach publicznyctyma ze uczé realizupcy

indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podsta egzaminu klasyfikacyjnego.

Rozdziat V: WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§ 22.

1.Wewnmntrzszkolny System Oceniania zwany dalej WSO grevarunki i sposob
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw Z#giszkot w Koszcinie
Gimnazjum Nr 1 w Kosginie oraz przeprowadzania egzaminu w ostatnim rauki.

2 Warunki przeprowadzania egzaminéw oraz ich fortayutznidw niepetnosprawnych i
niedostosowanych spotecznie oltaga odrebne przepisy.

8§ 23.
1 Ocenianiu podlegaj
oshkgni¢cia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

2. Ocenianie oagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu pnzexzycieli
poziomu i posfpow w opanowaniu przez ucznia wiadaitid umiejtnosci w stosunku
do wymaga edukacyjnych wynikacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego i realizowanych w szkole programéw nauiezamwzgkbdniapcych t
podstawg.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawarzez wychowawg klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respe#inia przez ucznia zasad
wspokycia spotecznego i norm etycznych oraz obxakdw ucznia okrdonych w § 82
ust.2.

§ 24.

1. Ocenianie osgnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa s ramach
oceniania wewgtrzszkolnego.

2. Ocenianie wewgtrzszkolne ma na celu:



1) informowanie ucznia o poziomiegemsiagnic¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o posfpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w saiethym planowaniu swojego rozwoiju;
3) motywowanie ucznia do dalszychtga®wv w nauce i zachowaniu;

4)dostarczenie rodzicom (prawnym kpem) i nauczycielom informacji o
postpach, trudnéciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdubmcé
ucznia;

5) umdiwienie nauczycielom doskonalenia organizacji totepracy dydaktyczno -
wychowawcze).

3. Ocenianie wewatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycielimaga edukacyjnych nieziginych do
uzyskania poszczegélnyshddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriébw oceniania zachoia;

3) ocenianie bigce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zed edukacyjnych orazrédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w forrhgarzygtych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych

5) ustalaniérodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych i
dodatkowych zag edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w § 332istaz § 34 ust.3.

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania asgych nk przewidywanerocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowikowych i dodatkowych zed edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania cmoai (prawnym opiekunom)
informacji o postpach i trudnéciach ucznia w nauce.

§ 25.

1. Nauczyciele na pogiku kazdego roku szkolnego informwjucznidw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niedlnych do uzyskania poszczegoinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych i dodatkowych
zaj¢ edukacyjnych, wynikagych z realizowanego przez siebie programu nauazani
2) sposobach sprawdzaniagsie¢ edukacyjnych ucznidw;
3) warunkach i trybie uzyskania a8yej ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowgzkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na pogitku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania@aehia,
2) warunkach i trybie uzyskania wg§zej ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej o¢dayfikacyjnej zachowania.

§ 26.
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1. Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiebwhn

2. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (pragmypiekundw) nauczyciel
uzasadnia ustalanocergr w formie pisemnej w terminie do siedmiu dni od ani
wptyniecia wniosku.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiebw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacjacdgty oceniania ucznia jest
udostpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekemonv kancelarii szkoty
w obecndci dyrektora.

§ 27.

1. Nauczyciel jest obowkany, na podstawie opinii publicznej poradni psyogizzno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjatishyej, dostosowawymagania
edukacyjne, o ktorych mowa w 8 25 ust.l pkdd indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktéregovierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudoiow uczeniu si, uniemaliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagaedukacyjnych, o ktorych mowa w § 25 ust. 1 pkt 1
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edujagch ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudsed w uczeniu si, uniemaliwiajace sprostanie tym
wymaganiom, naspuje take na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepubliczrajpini specjalistycznej, o
ktorym mowa w odsbnych przepisach.

3. W przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagdukacyjnych, o ktorych
mowa w
§ 25 ust. 1 pkt Ho indywidualnych potrzeb psychofizycznych i eduagch ucznia
moze nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 28.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, tdchmzaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zagé¢ artystycznych nalgy w szczegolnéci bra¢ pod uwag wysitek wkiadany
przez ucznia w wyvdzywanie s¢ z obowiazkdw wynikapcych ze specyfiki tych zgj.

§ 29.

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zéjwychowania fizycznego, zg komputerowych
lub informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonysiozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zaiiach, wydanej przez lekarza na czas flkrey w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zdj z wychowania fizycznego lub informatyki
uniemaliwia ustaleniesrodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dolentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjngjswe s¢ ,zwolniony” albo
»=Zwolniona”.
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§ 30.

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnychekundw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym porap@cjalistycznej, zwalnia do kca
danego etapu edukacyjnego ucznia zaxstdchu, z giboka dysleksy rozwojows, z afazj,

Z niepetnosprawrigiami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z

nauki drugiegogzyka obcego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, paaji@mbgo orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauazawolnienie z nauki drugiegezyka
obcego mee nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegayka obcego w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjngjiswe s¢ ,zwolniony” lub
»Zwolniona”.

§ 31.

. Klasyfikacjasrodroczna polega na okresowym podsumowaniggogi¢c edukacyjnych
ucznia z zaj¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedlug skali atomej w WSO - s$rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zgj¢ edukacyjnych §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja sérédroczna ucznia z upedzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsvaniu jego osgnieé
edukacyjnych z za¢ edukacyjnych, okkdonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzgkdnieniem indywidualnego programu edukacyjnego apsanego dla niego na
podstawie odibnych przepiséw i zachowania ucznia oraz ustalémidrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zagi edukacyjnych srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
zgodnie 28 33 ust.5 i8 34 ust.3.

. Klasyfikac srodroczm uczniébw przeprowadza ¢sico najmniej raz w agu roku
szkolnego, w terminach oldlenych w § 35 ust. 2 pkt. 1.

. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniwugseé¢ edukacyjnych ucznia z zsj
edukacyjnych, okrdonych w szkolnym planie nauczania i zachowanianiecev danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klagydnych z zaj¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtuglisto ktérej mowa w 8 33 ust. 2 i
§ 34 ust. 3.

. Klasyfikacja roczna ucznia z ufledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na podsumowaniu jego agrs¢¢ edukacyjnych z  zef
edukacyjnych, okrdonych w szkolnym planie nauczania, z uwazglieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanetp rdego na podstawie
odrebnych przepisébw 1 zachowania ucznia oraz ustalemacznych ocen
klasyfikacyjnych z zag edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zaehaia,
zgodnie 28 33 ust.5 i8 34 ust.3.

. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarngahyrpedagogicznej nauczyciele
prowadacy poszczegolne zgjia edukacyjne oraz wychowawca klasyabowizani
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poinformowa& ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o pvicywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych ze¢gzapdukacyjnych i przewidywanej

rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminformie okréglonych w 835 ust
2 pkt.2.

§ 32.

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z ohgkbwych zaj¢ edukacyjnych
ustalaj nauczyciele prowadzy poszczegolne obowdkowe zagcia edukacyjne, a
srodroczr, i roczrg ocere klasyfikacyjra zachowania - wychowawca klasy po
zaskgnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy orazp@nego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkchvyagé edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadey poszczegolne dodatkowe @ap edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zgjedukacyjnych nie ma wptywu na promgdpo klasy
programowo wyszej ani na ukitczenie szkoty.

§ 33.

1. Biezace oceny oraz rocznesrodroczne oceny klasyfikacyjne z gajedukacyjnych
ustala s w stopniach wedtug nagtujacej skali:

1) stopiaa celujacy — 6;

2) stopiei bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopiair dopuszczajcy — 2;
6) stopiei niedostateczny — 1.

2. Przy wystawianiu ocefrodrocznych dopuszczalny jest stowny skrot ocergyzienniku
lekcyjnym:
celupcy — cel
bardzo dobry — bdb
dobry - db
dostateczny — dst
dopuszczajcy — dop
niedostateczny — ndst

3. Ocena klasyfikacyjna roczna wpisywana jest w pehioypmieniu.

4. Oceny bieace orazsrédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z¢zagdukacyjnych dla
ucznia z upéledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgom
ocenami opisowymi.

5. Oceny klasyfikacyjne z zgj edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjra
zachowania.

6.0cenasrédroczna i roczna z wychowania fizycznego wystaaigest na podstawie
dwoch ocen z ze prowadzonych w systemie klasowo-lekcyjnym oraajgéz
wybranych przez ucznia zgodnie z jego zaintevasem. Ocegiuzgadnigg nauczyciele
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prowadzcy te zagcia.
§ 34.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowanizgkdnia w szczegolriai:
1) wywigzywanie st z obowazkow ucznia;
2) postpowanie zgodne z dobrem spotecanazkolnej;
3) dbatadc¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatd¢ o pkno mowy ojczystej;
5) dbataé¢ o bezpieczgstwo i zdrowie wtasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie 8i szkole i poza i
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) udziat i zaangawanie w realizacje projektow edukacyjnych.

2. Roczmy i srodroczr, ocerg klasyfikacyjra zachowania ustalagsivediug nasipujacej
skali:
1) wzorowe,

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
Z zastrzeniem ust.3

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowatlm ucznia z updedzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznyfogsenami opisowymi.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania niez u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, mgleuwzgkdnic wptyw stwierdzonych
zaburzé lub odchylé na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o gméz
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauazafub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni spistyaznej.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zéjedukacyjnych;
2) promoc¢ do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty z zastrzeniem
ust. 6.

6.Rada Pedagogiczna wepodjé¢ uchwat o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szgoleaz drugi
z rzdu ustalono naganmoczry ocerg klasyfikacyjra zachowania.
7. Ucze, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie zrealvat zadnego projektu
edukacyjnego, otrzymuje koowa ocerr z zachowania nszy o jeden stopie od
oceny ustalonej przez wychowagkdasy.
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§ 35.

1. Zasady sprawdzania wiedzy i umigfnosci uczniow.
1) Nauczyciel sprawdza stan wiedzy i urgiepsci ucznia przynajmniej raz w miesu
poprzez:
a) odpowiedzi ustne,
b) prace pisemne: kartkdwki, prace klasowe (spraawyy, testy kompetenciji,
c) zadania domowe,
d) aktywnda¢ na lekcji,
e) prowadzenie zeszytééwiczen,
f) projekty, referaty, testy sprawfmowe lub w inny sposaéb.

2) Ustala siilos¢ prac kontrolnych w @gu jednego tygodnia:
a) dwie prace klasowe /sprawdziany zapowiedziane adygpwym wyprzedzeniem,
jednak nie wgcej niz jedna w cigu dnia,
b) kartkbwki z bieacego materiatlu, nie wtej niz z trzech ostatnich tematow
lekcyjnych, bez zapowiedzenia i bez ckeaia ilosci w tygodniu.

3) Uczé maze by zwolniony:

a) z pisania zapowiedzianej pracy klasowej, ktoracddle s¢ w terminie krétszym
niz tydzien po usprawiedliwionej nieobecfm spowodowanej chorabi ktora
trwata nie krocej i jeden tydzie,

b) z innych kontrolnych prac pisemnych i odpowiedzinysh po usprawiedliwionej
nieobecnéci trwajacej nie krocej ni tydzien, w pierwszych trzech dniach po
przyjsciu do szkoty,

c) z prac pisemnych i odpowiedzi ustnych w przypadiewoinecndci trwajacej krocej
niz tydzien w pierwszym dniu po przigiu do szkoty,

d) w wyjatkowych sytuacjach decyzpodejmuje nauczyciel.

4) Uczer ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej ze slmianu/pracy klasowe;.
Poprawa oceny odbywaesw terminie wyznaczonym przez nauczyciela i z nim
uzgodnionym, jednak nie piiej niz do dwdch tygodni od dnia oddania sprawdzonych
prac. Ocena uzyskana w trakcie poprawy jest odremewv dzienniku.

5) Kazda praca mze by poprawiona tylko raz.

6) Jezeli uczeh jest nieobecny tylko w dniu sprawdzianu/pracy &lasj, nie ma
mozliwosci jej pisania w dodatkowym terminie chyhka, usprawiedliwi nieobecré.
W przypadku braku usprawiedliwienia nieobegmama sprawdzianie (pracy klasowe))
uczei otrzymuje oce@ niedostateczn

7) Oceny uzyskane przez ucznia po wystawieniu agédrocznych g zaliczane do
drugiego pétrocza.

8) Jezeli uczen opuscit (nieobecné¢ usprawiedliwiona) sprawdzian/pradklasowy to
powinien p napisgé w ciagu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty w ten@in
uzgodnionym z nauczycielem. W przypadku nie zgloszet ucznia, mimo jego
obecndci w szkole, na sprawdzian/praklasows w uzgodnionym z nauczycielem
terminie uczé otrzymuje oce@ niedostateczni nie ma maliwosci jej poprawienia.
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9) Nauczyciel zobowkany jest przekazauczniowi w terminie do dziegiiu dni
roboczych informacje o wynikach pisemnego spraamizilub pracy klasowej. Po
tym terminie nauczyciel wpisuje tylko oceny za zgagcznia. W szczegolnych
przypadkach /np. choroba nauczyciela/ istnieje zlwos¢ przeditenia
dwutygodniowego terminu oddawania kontrolnych gsemnych.

10) Prace klasowe i sprawdziany pisemnprgechowywane przez nauczyciela przez rok
szkolny i mog by¢ okazywane rodzicom do wglu w czasie indywidualnych
konsultacji nauczyciela — drzwi otwartych. Nauceyenaze ustalé dodatkovs forme
okazywania do wglku prac pisemnych ucznia.

11) Nie zadaje sprac domowych na okres diwiatecznych i przerw feryjnych.

12)Najpéniej na dwa tygodnie przed rocgnklasyfikach naley zakaczye
przeprowadzanie prac klasowych.

13)Uczniowie z opiai poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej adar
specjalistycznej, majprawo wyboru formy sprawdzania wiadofobz ostatniej
lekcji: sprawdzian pisemny lub odpowiedustna jeeli opinia zawiera takie
wskazanie.

14) Ucze moze by w semestrze 2 razy lub 1 raz (gdy jest 1 godaigadniowo danego
przedmiotu) nieprzygotowany do lekcji (z wi§iem zapowiedzianych prac
pisemnych) jednak musito zgtogirzed zajciami. Nauczyciel odnotowuje ten fakt
w dzienniku, nie ma to jednak wptywu na oedoncowa. Zgtoszone przez ucznia
nieprzygotowanie po wywotaniu do odpowiedzi pgel za solp wpisanie oceny
niedostateczne.

15) Uczniowie klas pierwszych na pagtku roku szkolnego majtygodniowy ,okres
ochronny”, w trakcie ktérego nie otrzymupcen niedostatecznych.

16) Probny egzamin gimnazjalny w klasie treegest obowazkowy. Nieobecn&®
nieusprawiedliwiona ddzie skutkowa ujemnymi punktami zachowania w wymiarze
10pkt. z kade] czsci. Wyniki egzaminu nie dda przeliczane na oceny z
przedmiotow.

17) Testy kompetencji z przedmiotéw matematgc— przyrodniczych, humanistycznych
I jezyka obcego & obowhzkowe. Uczniowie nieobecni nastee kompetencji &
zobowgzani do napisania testu w terminie wyznaczonym zpmeewodniczcych
zespotow przedmiotowych jednak nie zpéej niz do dwoch tygodni od dnia
przeprowadzenia testu.

18) Przyjto nasgpujace oznaczenia w dzienniku lekcyjnym:
a) kolumny z wpisanymi ocenami odpowiednio ozng¢cayoznaczenia opiéaa
dole strony,
b) + za aktywnéc na zagciach dydaktycznych,
c) - zabrak pracy na lekcji

d) . nieprzygotowanie do lekcji,
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e) przy zapisie ocen gstkowych dopuszczagsstosowanie plusow i minuséw z
wytaczeniem oceny ,- celaga” (-6), ,- dopuszczaga” (-2) oraz ,+
niedostateczna” (+1),

f)  wrubryce, w ktérej obok tematu lekcji wpisywanatjeazwa przedmiotu
maozna wpisywa numer lekcji

19) Nauczyciel jest zoboyziany do wpisania oceny z odpowiedzi ustnej do Zeszy

przedmiotowego ucznia.

20) Nauczyciele poszczegollnych przedmiotésnfduja sposoby i formy oceniania oraz

okreslaja ich waznos¢é. Sposoby i formy oceniania oraz ichamas¢ dla
poszczegoblnych przedmiotow sawarte w Przedmiotowych Kryteriach Oceniania

2. Warunki i tryb uzyskania wyzszych ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowhzkowych i dodatkowych zagé edukacyjnych oraz
przewidywanej rocznej oceny zachowania, a tale warunki i sposéb przekazywania
rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o posgpach i trudnosciach ucznia w
nauce.

1)

2)

3)

4)

Klasyfikowanie srédroczne za | potrocze przeprowadza sa posiedzeniu Rady

Pedagogicznej nie pdiej niz w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.

Klasyfikowanie roczne przeprowadzag sha posiedzeniu Rady Pedagogicznej w
ostatnim tygodniu przed zakczeniem roku szkolnego.

Na co najmniej 4 tygodnie przed klasyfikacyjnymmcznym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele informuwjczniéw o przewidywanych rocznych ocenach z
zajg¢ edukacyjnych , a wychowawcy o przewidywanych ocanaachowania oraz o
nieklasyfikowaniu ucznia . W tym samym terminiechigwawca informuje rodzicoéw
na zebraniu o przewidywanych ocenach. W przypadkobecnéci rodzicéw na
zebraniu, o przewidywanych ocenach niedostate¢tznyc obowiazkowych i
dodatkowych zak edukacyjnych oraz nieodpowiednich i nagannychnack
zachowania, a take o nieklasyfikowaniu ucznia - wychowawca przesyldzicom
informacg pisemn.

Na tydzié przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Radydd®ogicznej,
nauczyciele wpisajw dziennikach wszystkie przewidywane oceny Kiaagyjne z
zag¢ edukacyjnych oraz przewidywane oceny zachowania ;

Uczer /rodzic (prawny opiekun) nmme w okresie pierwszego lub drugiego dnia

roboczego nagpujacych bezpé&ednio po dniu wystawienia wszystkich

przewidywanych ocen rocznych z gapdukacyjnych zky¢ pisemny wniosek do
dyrektora szkoty o podwgzenie przewidywanej oceny z @ajedukacyjnych pod
nastpujacymi warunkami

» ztozony wniosek musi zawie¢ainformacg o jaka ocer ucze si¢ ubiega oraz
uzasadnienie;

* wniosek mae zostéa rozpatrzony wydcznie wtedy, gdy uczenie opycit wigcej
niz 2 godziny nieusprawiedliwione z danego przedmiopisat wszystkie
sprawdziany przewidziane w planie nauczania, aavegiziany , ktérych nie pisat
z powodu usprawiedliwionej nieobecroo w ustalonym czasie uzupehit w
regulaminowym terminie;
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5)

* podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zg¢gagdukacyjnych — mae
nasgpi¢ wowczas, gdy uczeuzyska pozytywny wynik z test kontrolnego , ktéry
zawiera zestaw zafla przygotowany  przez nauczyciela dc2go i
zaakceptowany przez dyrektora na d@loey poziom wymaga zgodnie z
przedmiotowymi kryteriami oceniania;

e praca ucznia jest sprawdzana przez kam@pzona z dwdch nauczycieli,
wskazanych przez dyrektora, tych samych lub pokyetvn zag¢ edukacyjnych;
Ustalona w wyniku testu kontrolnego ocena jesttestaa ( z zastrz. 839 ora §
41) ;

« dokumentag w postaci rozwizanego przez ucznia testu kontrolnego wraz z
ocery i podpisami komisji daicza s¢ do akt szkoty co stanowibedzie
udokumentowanie podstawy zmiany oceny w dzienngkeyjnym i przechowuje
si¢ do czasu ukiiczenia przez ucznia szkoty ;

e cala procedura zwtana z podwyszeniem przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zaj¢ edukacyjnych musi zakozy¢ sie na dzié przed
klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Rady Pedagog) ;

Ucze /rodzic,( prawny opiekun) nre w okresie pierwszego lub drugiego dnia
roboczego nagpujacych bezpérednio po dniu wystawienia przewidywanej rocznej
oceny zachowania ztg¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty o podsazenie
przewidywanej rocznej oceny zachowania podepagicymi warunkami

e wniosek o podwsszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowaniaenotazy¢
ucze lub jego rodzic /prawny opiekun/ wagznie w sytuacji, gdy uczew ciagu
roku szkolnego przestrzegat obaukow zgodnie z rozdzialem Statutu Szkoty
.Prawa i obowazki ucznia”;

* podwyzszenie oceny mi@ nasipi¢ tylko o jedry ocere ( zgodnie ze skalocen
zachowania );

e wniosek wraz z uzasadnieniem ubiegania @i podwyszenie rocznej oceny
zachowania rozpatruje zespot wychowawczy w skladziecedyrektor szkoty
jako przewodnicacy, pedagog , psycholog, wychowawca klasy, rzecpmaw
ucznia, przewodnicry klasowego samagdu uczniowskiego; po
przeanalizowaniu wniosku zespot wychowawczy w gleetiu tajnym zwykd
wigkszaicia gloséw podejmuje decyzp podtrzymaniu lub podwsgzeniu oceny.
W przypadku rownej iléci gloséw decyduje gltos przewodnicego. Swgj
decyzg zespot wpisuje na wniosku ucznia, wszyscy cabovik sktadag swoje
podpisy oraz wpisuje sidat przeprowadzenia gtosowania. Tak ustalona ocena
jest ostateczna ( z zastrz. 8§39 ora § 41);

e wniosek o podwsszenie rocznej oceny zachowania bez podania uzasgamie
bedzie rozpatrywany;

» dokumentag w postaci wniosku ucznia / rodzica (prawnego k&) wraz z
informacp zespotu wychowawczego przekazuje silo akt szkoty co stanoii
bedzie udokumentowanie podstawy zmiany oceny w dzikennekcyjnym i
przechowuje sido czasu ukiiczenia przez ucznia szkoty ;

* jezeli uczé po wystawieniu przewidywanej rocznej oceny zachowa
ewidentnie i drastycznie famie zasady wynikaj ze Statutu Szkoty (kradzie
zachowania agresywne, sprowokowanie lub udziat yeehddewastacja mienia
szkolnego, palenie papierosow, gpwmanie alkoholu, #mywanie narkotykéw,
wulgarne i aroganckie zachowanie wobec nauczyqgielicownikow i uczniow,
wagary ,) — dyrektor szkoly powoluje zespot wyclaswezy ( w skitadzie jak
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wyzej ) , ktory po dokonaniu analizy zachowania ucame&wskazanym okresie
maoze obniy¢ przewidywam roczry ocerg zachowania .

e cala procedura zwtana z podwyszeniem przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania musi zalazy¢ sie na dzié przed klasyfikacyjnym
koncoworocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Z athym
nadzwyczajnego posiedzenia zespotu wychowawczegwlpoego na wniosek
dyrektora szkoty w zwazku z zachowaniami ucznia, ktory w sposob ewidgntn
drastyczny ziamat obowaujace w szkole zasady wynik@e z postanowie
Statutu w zakresie obogzkdéw ucznia.

6) Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunéwpastpach edukacyjnych uczniow:

- podczas indywidualnej rozmowy z nauczycielem, wyna,

- podczas ,drzwi otwartych” lub zebrania z rodzicami,

- pisemnie o przewidywanych ocenach niedostateczriybhnieklasyfikowaniu i
najnizszej ocenie z zachowania podczas zebrania z auzicib — o ile kontakt z
rodzicami jest utrudniony — za frednictwem poczty listem poleconym.

- pisemnym zestawieniedrodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych odamgym
na zebraniach z rodzicami lub w sekretariacie gzkot

3. Warunki i sposob oraz kryteria oceniania zachoania.

1) Srédrocznm, i roczry, ocer z zachowania wystawia wychowawca klasy w oparciu o
* ocer wynikajaca z punktacji,
e propozycje ocen zespotu klasowego,
e samooceg@ucznia,
e uwagi nauczycieli ueych i uwagi pracownikdéw szkoty.

2) Ustalona przez wychowawcklasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzzmiem8 35ust.2 pkt.5).

3) Wpisy do dziennika lekcyjnego do rubryki ,ocengachowania” sdokonywane tylko
przez wychowawgklasy.

4) Kryteria ustalania oceny wynikagej z punktacji.

a) Kazdy uczé na pocztku roku szkolnego maero punktéw.

b) Ucze zbiera punkty dodatnie i ujemne zgodnie z reguhem
uwzgkdniagcym prawa i obowizki ucznia Gimnazjum nr 1 w Koszinie
zawarte w statucie.

Ustala sk nastepujace przeliczenie iléci punktow zdobytych przez ucznia w
semestrze na ocagnz zachowania:

wzorowe — ucza zdobyt powyzej +80 pkt. i nie otrzymat -10pkt.
bardzo dobre - uczé zdobyt od +41pkt. do + 80pkt.i nie otrzymat -20pkt
dobre - uczeh zdobyt od +21pkt. do +40pkt. i nie otrzymat -30pkt
poprawne - uczé zdobyt od -10pkt.do +20pkt.

nieodpowiednie - ucz& zdobyt od -80pkt do -11pkt.

naganne - ucza zdobyt ponizej -80pkt.

c) Punkty ujemne magby¢ rekompensowane przez punkty dodatnie.

19



d)

9)

h)

)

k)

Kazdy wychowawca sumuje punkty dodatnie i ujemne \vatosn tygodniu
kazdego miesgica, dodatkowo wychowawca podlicza punkty przedika
dyskotela szkolr.

Liste uczniéw, ktorzy zebrali -11pkt.- pozbawionych psigjéw zapisanych
w statucie 8§ 82 ust. 1 pkt . 18,19,20 i 22 ustatahwwawca lub zespot
wychowawcéw — w przypadku dtazej nieobecri@i wychowawcy.

Uczer pozbawiony przywilejow mie reprezentowaszkot w konkursach,
zawodach, akademiach, przedstawieniach; uczestrwezyewntrzszkolnych
tego typu dziataniach (z wadzeniem zawodow sportowych).

W przypadku wykluczenia ucznia z dyskoteki, imprezigolnej naley

podkreli¢ uwagi, za ktore zostat ukarany, aby nie uwdglat ich przed
kolejna dyskotek
W przypadku pozbawienia przywilejow najeréwniez podkreli¢ uwagi, za
ktore uczé zostat ukarany, aby nie kdrdwa razy za to samo przewinienie.

W sytuaciji, gdy uczaew ciagu miesica uzyska -30pkt. lub jednorazowo
otrzyma -20pkt. wychowawca i pedagog szkolny pragdzag z uczniem
rozmowe w obecndci rodzica.

W sytuaciji, gdy ucaew ciagu miesica otrzyma — 50pkt. przeprowadzona jest

Z uczniem rozmowa ostrzegawcza w obdchmdzicoéw przez Dyrektora
Szkoty. W przypadku braku pozytywnych skutkéw rommdub powtarzaniu
si¢ drastycznych wykrocze- kontakt z policj i skierowanie sprawy doaSu
dla Nieletnich.

Punkty dodatnie za prace w samgizie uczniowskim lub samaidzie
klasowym mana wpisywa& na koniec semestru i roku szkolnego.
Wychowawca wystawia ocenvynikajaca z punktacji sumuagc punkty
dodatnie i ujemne zebrane w | semestrze (oégtroczna) i w Il semestrze.
Ocenry roczry zachowania jest ocena, ktéra uzyska agqee podzieleni na 2
sumy punktéw uzyskanych w I i Il semestrze.

m) Wychowawca w przypadkach szczegolnie drastycznymbi€ alkoholu,

zazywanie narkotykow, akty wandalizmu, agresji, otar@e nauczycieli i
pracownikow szkoty) mze zmiené wystawiory ocerg z zachowania, bez
wzgledu na ilgé¢ punktéw zebranych przez ucznia.

Wychowawca na koniec danego miesi mae pozbawt ucznia przywilejow
za szczegolnie drastyczngdh naganne zachowanie, mime suma punktow
zebranych przez ucznia bytagksza od -11.

Punkty dodatnie:

Punkty dodatnie:
A. Zaangazowanie wzycie klasy, szkoty srodowiska.

+1pkt. za przyniesienie fantow, workow na spenieswiata, stodyczy na
spotkanie klasowe, kwiatkéw do klasy, elementévdeleoracje lub gazetk
itp. oraz wykonanie plakatow, kotyliondw na zakatp. za kazde ww.
dziatania uczé mae w semestrze uzyskaaksymalnie +10pkt.

+1 pkt.za przyniesienie czasopism miodoi@ych do biblioteki szkolnej,
jednak w sumie nie wgej ne +10 pkt. wsemestrze,

+3pkt. za przyniesienie jednegozgigo tonerajednak w sumie nie wiej ng
+20 pkt. wsemestrze,

+1pkt. za przyniesienie giiu zwytych baterii, jednak w sumie nie ¢giej niz
+20pkt. w semestrze,
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e +1 pkt. za przyniesienie 10 kapsli (max. +20 pksewnestrze)

e +2 pkt. za obecrigé na Dniu Regionalnym, Dniu Sportu, na festynie

* + 2 pkt. za obecr¥d rodzica lub opiekuna na festynie

» +5pkt. za udziat w akcjach sptanieswiata, Dzig Regionalny, ...

» +5pkt. za udziat w akcjach szkolnych typu FestiiNalki, realizacja
programow szkolnych nieobogzkowych w godzinach wolnych uczniéw,

» +5pkt. za brak negatywnych uwag w semestrze,

» +5pkt. za wykonanie w ramach wolnych godzin cieljayeeetki, wystroju
klasy, napraw pomocy naukowych, pomoc w organizacji imprez saych,
itp. W przypadku pracy w grupie - punkty do podziatu.

o +5pkt. do +10 pkt. za aktywny udziat w przygotowalakcji wychowawczej
(np. przygotowanie scenki na wskazany przez wychawaemat,
opracowanie zasad dobrego wychowania itp.) rzegzyskus¢ podczas
lekcji wychowawczejW przypadku pracy w grupie - punkty do podziatu.

» +5pkt. do + 10 pkt. za opublikowanie artykutu w slrlej gazetce ,,Gimbek”.

» +5pkt. do + 10 pkt. za przygotowanie prezentacjitrmedialne;j

B. Kultura osobista, kolezenskosé, niesienie pomocy stabszym kolegom i

zyczliwosé dla innych.

+3pkt. za jednorazoyypomoc koleenska w nauce potwierdzanpozytywnym wynikiem
np. na sprawdzianie,

+10pkt. za rzetelp systematycznpomoc w nauce potwierdzepozytywnymi wynikami
(na semestr),

+10pkt. za wygtkowa postawe uczniowslk, np. obrona stabszej kakenki/stabszego
kolegi krzywdzonych przez innych, zgtoszenie nastdgwi sytuacji zagrzajacej
bezpieczéstwu danej uczennicy/danego ucznia, itp.

+10pkt. za wzorowe zachowanie w autobusie szkolnym.

C. Reprezentowanie szkoty — uczestnictwo w konkursh szkolnych,

przedmiotowych, zawodach sportowych, akademiach,pt

+5pkt. za kade, odpowiedzialne tego typu dziatanie na szczginunazjum Nie
przyznaje % punktow za sam udziat w zawodach sportowych reebacszkolnym.
+5pkt. za zajcie 1, 2 lub 3 miejsca w konkursach lub imprezaatokych, np. Dzié
Sportu, Dzié Regionu

+5pkt. za zajcie miejsca w pierwszej trojce na szczeblu gimmazju

+10pkt. za kade odpowiedzialne, godne tego typu dziatanie naefda gminy, powiatu
lub regionu.

+30pkt. za kade odpowiedzialne tego typu dziatanie na szczeloewodztwa, kraju.

W przypadku dzialaw grupie otrzymane punkty gzielone na wszystkich uczestnikow.

+10pkt. dodatkowo za zgjie miejsca w pierwszej trojce na szczeblu gmimyyiptu,
regionu, kraju.

D. Wysoka frekwencja.
+5 pkt. za 100% frekwengjv ciagu miesgca (maliwy jest 1 dzigé nieobecnéci
usprawiedliwionej przez lekarza)

+5 pkt. za 100% frekwengj dwdch ostatnich tygodniach zéjszkolnych

E. Dbatos¢ o czystd¢ otoczenia.
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» +1pkt. za pozbierani@mieci bez wczéniejszego polecenia nauczyciela.

» +15pkt. za statw trakcie semestru troglo estetyk szkoty, klasyW przypadku pracy w
grupach - punkty do podziatu.

* +10pkt. za state w semestrze opiekowaniegiiatami w pracowni lub na korytarzu
szkolnym.W przypadku pracy w grupach - punkty do podziatu.

F. Dbanie o dobre img szkoty.

e + 5 pkt. do + 10 pkt. za jednorazowy, aktywny, gpddziat w imprezie szkolnej lub
srodowiskowej typu: akademia, festyn, teatr gimniazjadziatania wynikajce z
Programu Wychowawczego, realizacji programow sakdire ré&nych projektow. W
przypadku dziatania w grupie +2pkt. dlazkkego uczestnika (nha semestr).

* + 5 pkt. za przygotowanakademi na koniec roku szkolnego

* +10pkt. za reprezentowanie szkoty w niedziedeicta lub dzié wolny od zagé¢
dydaktyczno-wychowawczych.

» +5pkt. z préby poza lekcjami.

G. Zaangazowanie w pracach Samorgdu Uczniowskiego, Samorzdu Klasowego.

* +3pkt. za wybdr do samadu klasowego (na semestr).

* +10pkt. za aktyws tworcz dziatalng¢ samoradu klasowego. Punkty przyznaje
wychowawca po konsultacji z kkaga koniec semestru i roku szkolnego.

» +20pkt. za prowadzenie kroniki klasowej vigu catego semestrW przypadku pracy w
grupie — punkty do podziatu.

e +5pkt. za prace w trakcie catego semestru w Sagdpiz Uczniowskim.

» +20pkt. za wybitne zaangawanie w pracach SU np.: state redagowanie gagekkilnej
,Gimbek”, prowadzenie kroniki szkolnej, aktualizagtrony internetowej szkoty,
wizualizacja pracy SU, udziat w pracacius kolezenskiego, aktywny udziat w
posiedzeniach i dziataniach SU, wtasna inicjatywarganizowaniu imprez szkolnych
(szkolny kabaret, DzieEdukacji Narodowej, itp.) oraz rzetelne petnieiekc;i
przewodniczcego, zaspcy przewodnicgcego, rzecznika praw ucznh/ przypadku
pracy w grupie — punkty do podziatu.

Punkty ujemne g przyznawane za niespetnienie obowtkow ucznia zawartych w
statucie.

A. Zestawienie liczby punktdw ujemnych z wykroczenigcznia.

Lp. Wykroczenie ucznia. Liczba punktow ujemnych.

1. Przeszkadzanie na lekcji. 1pkt.

2. Zamiecanie otoczenia. 1pkt.

3. Niewykonanie obowizku dyurnego. 1pkt.

4. Jedzenie i picie na lekcji. 1pkt.

5. Nieusprawiedliwione sgdienie na lekej. 1pkt.

6. Kazda nie usprawiedliwienie 1 godzina lekcyjna, 1pkt.
jezeli ucznia nie byto caty dztew szkole.

7. Brak obuwia zmiennego. 1pkt.

8. Nieusprawiedliwiona nieobecfiow dwoch 1 pkt. z kada godzire
ostatnich tygodniach zgj szkolnych — punkty lekcyjna
zostaj wpisane w kolejnym roku szkolnym. (max. 5 pkt.)
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.
28.

Nieodpowiedni strgj szkolny.

Samowolne opuszczenie sali lekcyjnej.
Oklamywanie i oszukiwanie nauczyciela.
Niewykonanie polecenia nauczyciela.

Ublizanie koleankom/kolegom.

Niewykonanie zobowzania.

Wulgarne stownictwo.

Brak reakcji na przemoc lub naganne zachowsgie
kolezanki/kolegi.

Samowolne opuszczenie terenu szkoty.
Pojedyncza nieusprawiedliwiona godzina lekcyyna
ciagu dnia(wagary)

Nie zgtoszenie nauczycielowi wymienionych w
pkt.20, 21, 23,24,26,27,28 zdafiz&tore bylty znane
uczniowi.

Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli i
pracownikow szkoty.

Niszczenie mienia.

Upowszechnianie, publikowaniedte ktore godz
w dobre im¢ ucznia i szkoty.

Powotugc sk na zapis w Statucie szkoty zabrania si
kategorycznie korzystania na terenie szkoty z
telefondéw komaoérkowych, odtwarzaczy itp.
Niestosowanie gido tych zaleae skutkowa bedzie
odebraniem przez nauczyciela spuz(po odbidr
beda zgtasza si¢ rodzice).

Palenie papierosow, picie alkoholu, stosowanie
srodkéw odurzajcych.

Publikowanie informacji o danej osobie wbreyv je
woli lub bez jej wiedzy.

Podrobienie podpisu rodzica.

Przemoc fizyczna, stwarzanie sytuacji zagjgych
zdrowiu.

Kradzie, wytludzanie pieridzy, celowe i zidliwe
niszczenie mienia.

§ 36.

2pkt.
5pkt.
5pkt.
5pkt.
5pkt.
5pkt.
5pkt.
5pkt.

5pkt.
2pkt.

20pkt.

10pkt.
10pkt.
10pkt.

10pkt.

20pkt.
20pkt.

20pkt
20pkt.

20pkt.

Jezeli w wyniku klasyfikacjisrodrocznej stwierdzonage poziom osighie¢ edukacyjnych
ucznia uniemgiwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie pragnowo wyszej,
szkota, w miag mazliwosci, stwarza uczniowi szagsizupetnienia brakow.

§ 37.

1. Uczen maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich @aj

klasyfikacyjnej
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przekraczajcej potows czasu przeznaczonego na teeaiaj w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobe&ci maze zdawa
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu rpeasiedliwionej nieobecniai
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéwadR Pedagogiczna o
wyrazi zgod: na egzamin klasyfikacyjny.

4. Whnioski, o ktérych mowa w pkt. 2 i 3, nalesktad& co najmniej na jeden dzie
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczn

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowmieicze:
1)realizupcy, na podstawie ogbnych przepisow, indywidualny program lub tok

nauki;
2) spetniagcy obowhzek szkolny lub obowizek nauki poza szkat

o

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczoi&torym mowa w ust. 5 pkt 2,
nie obejmuje obowazkowych zag¢ edukacyjnych: technika, z@ja techniczne
plastyka, muzyka, zegia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkotwzagc
edukacyjnych.

7. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, zgiegmu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
sie oceny zachowania.

o

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza &i formie pisemnej i ustnej, z zastre@aiem
ust. 9.

9. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zdj artystycznych, techniki, zg
technicznych, informatyki i wychowania fizycznegoanprzede wszystkim forgn
zada praktycznych.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnig @ uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Egzamin klasyfikacyjny preepadza si nie p&niej niz w
dniu poprzedzapym dzieé zakaczenia rocznych zg  dydaktyczno-
wychowawczych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa wet. 2, 3 i 5 pkt.1,
przeprowadza nauczyciel danych¢zagdukacyjnych w obeckoi, wskazanego
przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samyalb Ipokrewnych zaf
edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowaust. 5 pkt 2, przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktorywel# na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowizku szkolnego lub obowzku nauki poza szket W skiad
komisji wchodz:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajrmacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniccy komisiji;

2) nauczyciele obowgkowych zag¢ edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie
nauczania dladpowiedniej klasy.

13. Przewodniczcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w Gspkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), licglzagé¢ edukacyjnych, z ktérych uczenaoze
zdawa& egzaminy w ¢igu jednego dnia.

14.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mdgi obecni — w charakterze obserwatorow
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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15.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sz s¢ protokot zawierajcy w
szczegOlnéci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w. Udsl, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, oyktbmowa w ust. 5 pkt. 2 - skiad
komisiji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadaniadwiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskamoeny.

Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zata informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowiagzahik do arkusza ocen ucznia.

15a. Ucze, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przyst do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminnae przysipi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym prdgeektora szkoty.
16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obgzkowych lub dodatkowych zg
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczanimiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje s¢ ,nieklasyfikowany” albo ,niekalsyfikowana”.

§ 38.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wynigaaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z gagdukacyjnych jest ostateczna, z zaseneem ust.
21839.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wynigaaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna & zjukacyjnych mze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zaster@iem 8 41 ust. 11 § 39.

3. Ustalona przez wychowawcklasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastzamniem § 39.

§ 39.

1. Uczea lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpoggtost zastrzeenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaj, ze roczna ocena klasyfikacyjna zgagdukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalorezgoidnie z przepisami prawa
dotycacymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia mog by¢ zgtoszone w terminie do
7 dni po zakaczeniu zaj¢ dydaktyczno- wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzeniage roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatalamaniezgodnie z przepisami
prawa dotyczcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty pduye komisg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z¢zadukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadonsgi i umiegtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczry ocere klasyfikacyjra z danych zagi edukacyjnych;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zaghoia — ustala rocarmocerg
klasyfikacyjm zachowania w drodze gtosowania zwyWlickszaicia gtosow;
w przypadku rownej liczby gtosow decyduje giwzewodnicacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt Zgadnia si z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunamiSprawdzian przeprowadzagsinie p&niej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zasiere o ktérych mowa w ust. 1.

4. W sktad komisji wchodxz
D w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z¢zagdukacyjnych

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodnigzy komisiji,

b) nauczyciel prowadgy dane zacia edukacyjne,

c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego egmtypu, prowadgy takie
same zajcia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zasania

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodnigzy komisiji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel proweglzagcia edukacyjne w
danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog, jeeli jest zatrudniony w szkole

f) przedstawiciel samogdu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1 lit. b, m0by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wkaspprasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkac
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innegaunzyciela prowadgego takie
same zajcia edukacyjne, z tyme powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkol
nastpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie z7edy¢ nizsza od ustalonej wcgmiej oceny.
Ocena ustalona przez komgisjest ostatecznaz wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z ze¢ edukacyjnych, ktéra nmme by zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastreriem 8§ 41 ust. 1.

7. Z prac komisji spordza s¢ protokot zawierajcy w szczegOlnsei:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zezadukacyjnych
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowast. 2 pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdzaj
d) wynik sprawdzianu oraz ustalacer;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowaani
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalgpocerg zachowania wraz z uzasadnieniem.
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Protokdt stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, git#a s¢ pisemne prace ucznia i
zwieztg informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie,z@@rzysipi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosujeesiw przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z¢zaj
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkgayez tym ze termin do
zgloszenia zastrzen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona pkeezsg jest ostateczna.

§ 40.

1Uczer otrzymuje promogj do klasy programowo wsgzej, jeeli ze wszystkich
obowigzkowych zag¢ edukacyjnych, okionych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wgze od oceny niedostatecznej, z zagguem 8§ 34 ust.
6, 841 ust. 9.

2Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z ob@zkowych zagé
edukacyjnychsredng ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo glawer
zachowania, otrzymuje promedjo klasy programowo wgzej z wyrgnieniem.

3. Uczniowi, ktéry uczszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religialbo etyk, do
sredniej ocen, o ktdrych mowa w ust. 2 wlicza &kze roczne oceny uzyskane z tych
zagc.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zagi wojewddzkim i ponadwojewodzkim w
szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i [f§ta olimpiad przedmiotowych w
gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych otrzymmj danych zagg edukacyjnych
celujaca roczry (semestraly) ocerg klasyfikacyjr. Ucze, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zagju wojewodzkim i ponadwojewodzkimadl laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu lubyskaniu rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z ze¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zé&j edukacyjnych
celujaca koncowa ocere klasyfikacyjra.

5.Ucze, ktory nie spetnit warunkéw okénych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyszej powtarza klgs z zastrzeeniem § 41 ust. 9.
§41.

1. Uczea, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceniedostatecznz jednych albo
dwoch obowazkowych zag¢ edukacyjnych, mae zdawa egzamin poprawkowy z tych
zag¢.

2. Egzamin poprawkowy skiadagsi czsci pisemnej oraz Zci ustnej, z wyjtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technikizagé¢ artystycznych, zaf
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technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktoryedrzamin ma przede wszystkim
forme zada praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektorolyzido dnia zakaczenia

rocznych zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy prawadza s w
ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotazazdyrektora szkoty. W skiad
komisji wchoda:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajauy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczcy komisiji;

2) nauczyciel prowagey dane zajcia edukacyjne - jako egzaminay;

3) nauczyciel prowadey takie same lub pokrewne gap edukacyjne — jako cztonek
komisiji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4pkt. 2, x@oby¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasa prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadka
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako os@yzaminujca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zg@ja edukacyjne, z tymze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole ngstije w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego apaez s¢ protokét zawierajcy w
szczegolnéci:

1) skiad komisiji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskacerg.

Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zata informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowiazahik do arkusza ocen ucznia.

7.Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, me przysipi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, niepi@j niz do kaica wrzénia.

8.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzgmpromocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klas z zastrzgeniem ust. 9.

9.Uwzgledniagc mazliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogicznaemeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego proméwa klasy programowo wgzej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych ohakowych zagé¢ edukacyjnych, pod

warunkiem, ze te obowizkowe zagcia edukacyjne s zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowaszg;.

§ 41a.
Projekt edukacyjny:

1. Uczniowie gimnazjum biarudziat w realizacji projektu edukacyjnego.
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2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym gziggm uczniéw, magym na celu
rozwizanie konkretnego problemu, z zastosowaniemardnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnegazendotyczy wybranych tréci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélndigagimnazjéw lub
wykracza poza te tréci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespahidw pod opiek nauczyciela i

obejmuje nagpujace dziatania:
1) wybranie tematu projektu edukacyjnego,
2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowange jesalizacii,
3) wykonanie zaplanowanych dziaa
4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edyjeego.

. Szczegbtowe warunki realizacji projektu edukacgmekrela dyrektor gimnazjum w

porozumieniu z radpedagogicza

6. Wychowawca klasy na pogtku roku szkolnego, w ktérym uczniowieda realizowa
projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodziegprawnych opiekunéw) o
warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

7. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektlukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisujegnaswiadectwie ukaczenia gimnazjum.

8. W szczegolne uzasadnionych przypadkach, uniéwiajacych udziat ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjuma@awolnt ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.

9. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8,smaadectwie ukéczenia gimnazjum w
miejscach przeznaczonym na wpisanie informacjizaléd ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisujegsjzwolniony” albo ,zwolniona”.

ol

§42.
1. Uczen konczy szkokt:

1) jezeli w wyniku Kklasyfikacji kaicowej, na ktéag skladap sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych zag¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obmkowych zag¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakmzyta s¢ w klasach programowo x8zych, z uwzgldnieniem

8 40 ust. 4, uzyskat oceny klasyfikacyjne 28%e od oceny niedostatecznej, z
zastrzeeniem § 34 ust. 6

2) jezeli ponadto przyapit do egzaminu, o ktérych mowa w § 43.

2.Uczen konczy szkot z wyr&nieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obaagkowych zaj¢ edukacyjnychsredni ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dpbcerg zachowania.

3.Uczniowi, ktory uceszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religialbo etyk, do
sredniej ocen, o ktdrej mowa w ust.2 wlicza tsikze roczne oceny uzyskane z tychezaj

4. O ukaczeniu szkoty przez ucznia z upedzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na aakenie klasy programowo najuszej
Rada Pedagogiczna, uwgdhiajgc specyfik ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
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§ 43.

1. W klasie lll gimnazjum jest przeprowadzany egzarolmejmujcy:
1) w czsci pierwsze] - wiadomdzi i umiegtnosci z zakresu przedmiotow
humanistycznych;
2) w czsci drugiej - wiadoméci i umiegtnosci z zakresu przedmiotow matematyczno-
przyrodniczych,
3) w czsci trzeciej — wiadoméxi i umiejtnaosci z zakresugzyka nowaytnego
ustalone w standardach wymagaedacych podstaw przeprowadzania egzaminu w
ostatnim roku nauki w gimnazjum, oklenych w odgbnych przepisach, zwany dalej
.€gzaminem gimnazjalnym”.

§ 44,

Egzamin gimnazjalny w szkotach przeprowadza vgi kwietniu, w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

§ 45.

Zasady przygpowania oraz przeprowadzania egzaminu regudjcbne przepisy.

Rozdziat VI: ORGANY GIMNAZJUM

§ 46

1. Organami Gimnazjumas
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z w/w organéw mie podejmowadecyzje w granicach kompetencji
okrélonych w ustawie oraz niniejszym statucie.

§ 47

1. Dyrektorem Gimnazjum nr 1 w Kosanie jest Dyrektor Zespotu Szkét w
Koszcinie.
Dyrektora Zespotu Szkot powotujesiv trybie okrélonym odebnymi przepisami .
Dyrektor wykonuje zadania administracji publiczpeprzez wydawanie decyzji
administracyjnych na podstawie \étavej ustawy i przepisow wykonawczych .
4. Zadania Dyrektora Szkoty oldla ustawa z dnia 7 wrzeia 1991r. o0 systemie
oswiaty.

5. Dyrektor Gimnazjum w szczegolfwm :

1) kieruje dziatalnécia szkoty oraz reprezentuje pa zewatrz ,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny ,

3) sprawuje opieknad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegevoya

psychofizycznego ,

w N
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4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, poeljw ramach jej kompetencji
stanowicych ,

6) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z 0i@® zasignieciu opini
organu prowadgcego oraz rady pedagogicznej,

7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw nidpgogicznych zgodnie z
odrebnymi przepisami,

8) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Gigjom,

9) wystepuje z wnioskami w sprawach odznatzeagrod i innych wyrinien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty lcowki,

10)dysponujesrodkami finansowymi okrgonymi w planie finansowym szkoty
zaopiniowanym przez RadPedagogicznoraz Rad Rodzicéw i ponosi
odpowiedzialné¢ za ich prawidtowe wykorzystanie ,

11)opracowuje arkusz organizacyjny,

12)dba o powierzone mienie,

13)wydaje polecenia silbowe,

14)dokonuje oceny pracy nauczyciel,

15)sprawuje nadzér nad pracownikami administracjistobi,

16)zapewnia odpowiednie warunki oklene przepisami nauczycielom
odbywajcym sta zwiazany z ich awansem,

17)realizuje pozostate obowaki wynikajace z ustawy "Karta Nauczyciela",

18)kontroluje spetnianie obowzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zezwolenia na realizaopowihzku szkolnego poza szkot
przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego,

19)wspotpracuje z RadRodzicéw, Rag Pedagogiczni Samoradem
Uczniowskim,

20)rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe peary organami,

21)dba o przestrzeganie postanawstatutu ,

22)podejmuje decyzje o zawieszeniugtajlydaktycznych z zachowaniem
warunkow okrélonych odebnymi przepisami,

23)odpowiada za prawidtowe prowadzenie dokumentakplsej zgodnie z
odrgbnymi przepisami,

24)podaje do publicznej wiadondd , do 31 marca , szkolny zestaw programow
nauczania i szkolny zestaw pedznikéw ,

25)podejmuje decyzje o ofgjiu ucznia zajciami specjalistycznymi ,

26)wystepuje doSlaskiego Kuratora @viaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty ,

27)wspotpracuje ze szkotami ponadgimnazjalnymi ,

28)organizuje w ostatnim tygodniu zajkazdego roku szkolnego lub w
pierwszym tygodniu wakacji letnich szkolny kiermaggwanych
podrecznikéw .

29)zapoznaje uczniéw i rodzicow (prawnych opiekundpracedurami egzaminu
gimnazjalnego.

30)okresla w porozumieniu z radpedagogiczp szczegotowe warunki realizaci
projektu edukacyjnego, o ktérym mowa w § 41 a.

§ 48

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Gijumeazdziata na zasadach
okreslonych w art. 40-43 ustawy 0 systemiaviaty.
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REN

. W sktad Rady Pedagogicznej Gimnazjum wchoglgzyscy nauczyciele zatrudnieni

w Gimnazjum nr 1 w Koszinie .

W zebraniach rady pedagogicznej maogzestnicz§ z glosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodrgcego za zgaglub na wniosek Rady Pedagogicznej .

Szczegobtow organizaci Rady Pedagogicznej okta Regulamin Rady
Pedagogicznej Gimnazjum nr 1 w Kesinie .

Rada Pedagogiczna w szczegétmo

1) przygotowuje i uchwala zmiany Statutu szkoty,

2) zatwierdza plany rozwoju i plany pracy szkoty,

3) podejmuje uchwaty w sprawie wynikoéw klasyfikacpriomocji uczniow,

4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperynd@npedagogicznych w
szkole,

5) uchwala w porozumieniu z radodzicow program profilaktyki oraz program
wychowawczy szkoty ,

6) podejmuje uchwaly w sprawie wystosowania wnioski$kiskiego Kuratora
Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

7) ustala organizagjdoskonalenia zawodowego nauczycieli,

8) wystkepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prove@ego o
odwotanie z funkcji dyrektora lub wicedyrektora,

9) deleguje jednego przedstawiciela do komisji konwey na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkot w Kosainie,

10)opiniuje organizagjpracy szkoty oraz tygodniowy przydziat godzin,

11)opiniuje projekt planu finansowego szkoty ,

12)opiniuje propozycje dyrektora Gimnazjum w sprawpctydziatu statych
prac i zag¢ oraz dodatkowo ptatnych zéjdydaktycznych , wychowawczych i
opiekwczych ,

13)uchwala szkolny zestaw programoOw nauczania i sykodstaw
podrecznikdw,

14) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczyamnelodznaczg nagrod i
innych wyr&nien,

15)wykonuje kompetencje przewidziane dla rady szkglydnie z art. 52 ust.2
ustawy o systemieswiaty,

16)ustala regulamin swojej dziataléwm,

§ 49

Rada Rodzicow dziata na zasadach gkrgech w art. 53 i 54 ustawy o systemie
oswiaty.

Organizagj , tryb pracy i zasady dziatania okliee Regulamin Rady Rodzicow .
Rada rodzicow me@ wystpowa: do dyrektora i innych organow szkoty , organu

prowadzcego szkat oraz organu sprawagego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i

opiniami we wszystkich sprawach szkoty .
Rada Rodzicow w szczegoku :
1) uchwala w porozumieniu z radpedagogiczp program profilaktyki oraz
program wychowawczy szkoty ,
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2) opiniuje programy i harmonogramy poprawy efektydaioksztatcenia lub
wychowania szkoty ,

3) opiniuje projekt planu finansowego sktadany przgzkitora szkoty ,

4) opiniuje prae nauczycieli ,

5) wspotpracuje z wszystkimi organami szkoty ,

6) dziata na rzecz statej poprawy warunkéw pracy szkot

7) pozyskujesrodki finansowe w celu wsparcia dziataseoszkoty,

8) opiniuje programy rozwoju szkoty,

9) deleguje jednego przedstawiciela do sktadu komisfinkursowej na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w Kesnie

10)opiniuje szkolny zestaw programéw oraz szkolnyaggiodecznikow .

§ 50

1. W szkole dziata Samagd Uczniowski, ktory tworg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samduzokréla regulamin uchwalany przez
0got uczniow w gtosowaniu rownym , tajmy powszechnym . Organy samaan
jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw .

3. Jednym z organdw samagdu jest Rzecznika Praw Ucznia .Zakres kompetencji
rzecznika okgéa regulamin .

4. Samorzad Uczniowski dziata na zasadach akoaeych w art. 55 ustawy o systemie
Gswiaty.

5. Samorad maze przedstawiaradzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskpinie
we wszystkich sprawach szkoty , w szczegd@nadotyczcych realizacji
podstawowych praw uczniéw , takich jak :

1) prawo do zapoznania siprogramem nauczania , z jegctie , celem
I Sstawianymi wymaganiami ,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oc@mgtpow W nauce i zachowaniu ,

3) prawo do organizagjcia szkolnego ,

4) prawo redagowania i wydawania gasekolnej ,

5) prawo organizowania dziatadaiokulturalnej , dwiatowej , sportowej oraz
rozrywkowej w porozumieniu z dyrelgm szkoty ,

6) prawo wyboru nauczyciela pet@go ro¢ opiekuna samoszu .

6. Samorad Uczniowski opiniuje program profilaktyki oraz gmam wychowawczy
szkoty .

§51

Zasady wspotdziatania i rozwjzywania konfliktow.

1. Organy szkoty wspétpracuge soh przy podejmowaniu waniejszych decyzji
dotycacych dziatalnéci szkoty poprzez:
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1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zelareh plenarnych,

2) opiniowanie projektowanych uchwat i statankoty w ramach swych
kompetencii,

3) informowanie o pogfych dziataniach poprzez dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty dba o przestrzeganie postanawsavartych w przepisach prawa i
statucie. W swej dziatalsoi kieruje s¢ zasad partnerstwa i obiektywizmu.
Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawariadpublicznego. Wydaje

zalecenia wszystkim statutowym orgarsakoty jezeli dziatalng¢ tych organéw
narusza interesy Gimnazjum i niezgtvtozwojowi jego wychowankow.

3. Dyrektor mae wstrzyma wykonanie uchwat organéw szkoty niezgodnych z
przepisami prawa lub interesem szkoty. W tagmypadku, w terminie 2 tygodni
uzgadnia sposob pepbwania w sprawiedalacej przedmiotem sporu. W przypadku
braku uzgodnienia przekazuje spgado rozstrzygricia organowi bezpoednio
nadzorujcemu szkat.

4. W sprawach spornych dotygz/ch ucznia ustalagco nastpuje:

1) ucze zgtasza swoje zastrzenia do Rzecznika Praw Ucznia powotanego
przez Samogd Uczniowski,

2) Rzecznik w uzgodnieniu z opiekunem samaduzprzedstawia spraw
wiasciwemu nauczycielowi lub wychowawcy klasy, ktoryamrz
przedstawicielem sama@u rozstrzyga sporne kwestie ,

3) sprawy nie rozstrzyge kierowane sdo dyrektora szkoty, ktérego decyzje
% ostateczne.

Rozdziat VII: ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§ 52

1. Terminy rozpoczynania i K@zenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w sprawie organizaciji
roku szkolnego.

2. Szczegotow organizag nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziain
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dynekdo 30 kwietnia kalego
roku. Arkusz organizacji Gimnazjum zatwierdza orgaowadacy w porozumieniu z
organem sprawagym nadzor pedagogiczny do dnia 30 majadiego roku.

3. Klasyfikacg srodroczr przeprowadza siw ostatnim tygodniu przed feriami
zimowymi .
8§53

1.Podstawow jednostlq organizacyjn Gimnazjum jest oddziat. Liczba uczniow w
oddziale nie powinna bwigksza ni 26.

2.Uczniowie danego oddziatu waik wszystkich przedmiotéw obowdkowych,
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przewidzianych planem nauczania i programgodnym z zestawem programow dla
danej klasy, dopuszczonych dgtiu szkolnego.

§54

1. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba ucznid@bwodu ustalonego dla
gimnazjum, o ile nie zostaty przy¢ odebne porozumienia .

2. Podziatu, o ktorym mowa w ust. 1 dokonuje komspavotana przez
Ra@ Pedagogiczn

3. W dokonywaniu podziatu magiczestnicz§ jako obserwatorzy przedstawiciele Rady
Rodzicow oraz Samagdu Uczniowskiego.

4. Podziatu na oddziaty klasy pierwszej dokonugevey nasg¢pujacych kryteriow:

5) liczebna¢ oddziatow jest porownywalna

6) poziom wiedzy ucznidw w kalym oddziale jest poréwnywalny (pod uwag
bierze st wyniki sprawdzianu przeprowadzanego przez¢Qéwg Komisje
Egzaminacyjn po klasie VI szkoty podstawowej oré&wiadectwa ukaczenia
Szkoty Podstawowe)),

7) do kazdego oddziatu ugszcza proporcjonalna #6 dziewcat i chtopcow,

8) w kazdym oddziale jest zachowana réwnowaga golzy uczniami
dojedzajacymi, a miejscowymi,

5) w kadym oddziale znajdujegijezeli to mazdiwe, przynajmniej 2 chtopcow
lub 2 dziewczynki, ktorzy uegzczali razem do tej samej klasy VI szkoty
podstawowej,

6) w kadym oddziale $— jezeli to mazliwe - przynajmniej dwie osoby z tej

samej miejscosea

5. Podczas dokonywania podziatu na oddziaty klasynszej bierze giréwniez pod
uwag sugestie wychowawcéw i nauczycieli gcgch w poprzednim roku szkolnym
klasy VI w szkotach podstawowyclrdeych w obgbie obwodu Gimnazjum.

6. Indywidualne zmiany dotyeze przydziatu do oddzialu miowe s3 jedynie w
przypadku udokumentowanych problemoévowrditnych ucznia.

7.W przypadku , o ktdrym mowa w gpie 6 ,rodzic ( prawny opiekun ) zobamany
jest wyspi¢ z praiba do Dyrektora Gimnazjum o zmiaprzydziatu do dnia 15
sierpnia roku szkolnego poprzealzago przygcie ucznia do szkoty.

§ 55
1. Oddziat mana dzielé¢ na grupy na zagiach gzykow obcych, informatyki,
wychowania fizycznego oraz zajach, dla ktérych z téei programu nauczania wynika
koniecznd¢ prowadzenig&wiczen, w tym laboratoryjnych .

2.Dyrektor dokonuje podziatu na grupy zgodnie z przami w sprawie ramowych
planéw nauczania , z zastzeeiem usipu 5.
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3.Podziat na grupy jest oboazkowy na zajciach z ¢gzykow obcych i informatyki w
oddziatach licacych powyej 24 uczniow .

4. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzoneasgrupach liczcych od 12 do 26
uczniéw . Z powodow organizacyjnych dopuszczamsizliwosé tworzenia grup
migdzyoddziatowych .

5.Za zgod organu prowadcego podziatu na grupy na gepch z ¢zykow obcych i
informatyki mana dokonywa w przypadku mniejszej liczeb#m oddziatu .

§ 56

1. Szczegobtow organizagi nauczania , wychowania i opieki w danym roku saiod
okréla arkusz organizacji gimnazjum opracowany przeekipra z uwzgidnieniem
szkolnego planu nauczania .

2.0rganizagj statych, obowizkowych , dodatkowych oraz nadobawkowych zag¢
dydaktycznych i wychowawczych o#lee tygodniowy rozktad za¢ ustalony przez
dyrektora na podstawie zatwierdzonegoszél organizacyjnego, z uwgdhieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 57

1. Podstawow forma pracy szkoty g zagcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionyclypazikach dopuszczasi
prowadzenie za¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut, zacha@wogodlny
tygodniowy czas zaf ustalony w tygodniowym rozktadzie zéj

§ 58
1. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rafedagogicznorganizuje zgcia dodatkowe
dla uczniéw (zajcia dydaktyczno-wyrownawcze, specjalistyczne, naniezgzykow
obcych, kota przedmiotowe , kota zainteresa)vatore mog by¢ prowadzone poza

systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowydhrhiedzy oddziatowych.

2. Decyzg o skierowaniu ucznia na zaja specjalistyczne podejmuje dyrektor szkoty na
wniosek rodzica po zagigciu opinii rady pedagogicznej i pedagoga szkolnego.

3. Zagcia dodatkowe organizujeesiv ramach mgiwosci finansowych placowki z
uwzgtdnieniem potrzeb rozwojowych uczniow.

4. Zajcia, o ktérych mowa w ust.1 mpby¢ prowadzone w grupach
mé¢dzyoddziatowych i midzyklasowych liczcych od 5 do 30 ucznidw .

5. Na zagcia dodatkowe uczeuczszcza na podstawie pisemnej zgody rodzicow lub
opinii dz zalecé& wystawionych przez uprawnione instytucje .
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§ 59

Gimnazjum wspiera ucznia i rodzicéw w dokonywanyboru dalszego kierunku
ksztalcenia poprzez :
1) realizowanie wewsgtrzszkolnego programu doradztwa zawodowego,
2) organizowanie we wspotpracy z innymi instytudjavarsztatow , prelekcji i
pogadanek .
§ 60

1.0bowigzkowym gzykiem obcym nauczanym w Gimnazjum nr 1 w Kgszie jest
jezyk angielski.

la. Drugim obowizkowym gzykiem obcym nauczanym w Gimnazjum nr 1 w
Koszcinie jest §zyk niemiecki (z zastrzeniem § 91).

2. Dodatkowym ¢zykiem obcym nauczanym w Gimnazjum nr 1 w Kgsaie jest ¢zyk
niemiecki (z zastrzeeniem § 91).

3. Na zagcia z gzyka niemieckiego uczniowie ugzzczaj na podstawie pisemnej zgody
rodzicow (z zastrzeniem § 91).

4. Uzyskana przez ucznia uszczagcego nagzyk niemiecki ocena wliczana jest do
sredniej ocen (z zastrzeniem § 91).
§ 61

Religia jako szkolny przedmiot nieobawkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktorych
rodzice sobie tegnycza:
1) zyczenie wyraone jest w formie pisemnej deklaracji, nie musi pgnawiane
w kolejnym roku szkolnym, mi@ natomiast zost&zmienione w kadym
czasie,
2) uczniowie nie ugszczajcy na lekcji religii obgci sa zagciami opiekuiczo-
wychowawczymi,
3) nauczanie religii odbywagsiv oparciu o odibne przepisy,
4) ocena z religii umieszczana jesgkwadectwie szkolnym,
5) ocena z religii nie ma wptywu na promoveancznia do nagpnej klasy ani na
ukiczenie szkoty,
6) ocena z religii jest wystawiana zgodneagadami wewgtrzszkolnego
systemu oceniania ,
7) uzyskana przez uczniaszezajcego na religi ocena wliczana jest do
sredniej ocen .

§ 62
1. Dla uczniow, ktérzy musgzdtuzej przebywa w gimnazjum ze wzgtu na czas pracy
ich rodzicow i organizacflojazdu do szkoty lub inne okoliczét wymagagce

zapewnienie uczniom opieki gimnazjum orgaje swietlicg.

2. Zasadniczym celeswietlicy jest sprawowanie opieki nad uczniami dojgjacymi.
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3. W swietlicy prowadzonesgzagcia w grupach wychowawczych , ktorych liczekhaie
powinna przekracg&5 osob.

4. Do szczegOlnych zaddwietlicy nalezy :
1) organizowanie pomocy w hauce ,
2) upowszechnianie kultury zdrowotnej ,
3) organizowanie gier i zabaw ruchowych ,
4) ujawnianie i rozw0j zainteresoivaczniow ,
5) prowadzenie z&j relaksacyjnych ,
6) wspotdziatanie z nauczycielami i rodzicapriavnymi opiekunami).

5. Szkota umaliwia uczniom korzystanie ze stotowki oraz sklepiku
§ 63

1. Szkota organizuje bibliotek

3.Biblioteka szkolna jest pracowgszkolr, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowa
uczniéw, zada dydaktycznych i wychowawczych szkoty,

doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, pgabwaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow.

3. Z biblioteki mog, korzyst#&: uczniowie, rodzice, nauczyciele i inni pracownicy
Gimnazjum.

4. Czas pracy biblioteki zapewnia miovos¢ korzystania z kggozbioru przed , podczas i
po zagciach lekcyjnych.

5. Biblioteka realizuje zadania poprzez :

1) zaspokojenie potrzeb czytelniczych omiacyjnych ,

2) podejmowanie rdorodnych form pracy dydaktyczno-wychowawczej z
zakresu rozwoju czytelnictwa , przysposobiezigelniczego i

informacyjnego ,

3) petnienie funkcji érodka edukacji czytelniczej i informacyjnej przy
wykorzystaniu kggozbioru i pracowni multimedialnej ,

4) wspotprag z Gminry Bibliotekg Publiczra w Koszcinie oraz innymi
bibliotekami

6. Biblioteka znajduje giw oddzielnym pomieszczeniu , ktore uriwia :
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw ,
2) korzystanie ze zbioréw i wypgczanie ich poza bibliotek,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informaggmuczniow .
Rozdziat VIII: NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIM  NAZJUM
§ 64

1. Pracujcy w gimnazjum nauczyciele oraz pracownicy adstiacji i obstugi s
pracownikami Zespotu Szkét w Kesiie .

38



2. Pracownikéw zatrudnia i zwalnia Dyrektor msadach ok&onych w odebnych
przepisach.

3. W szkole tworzy sinastpujace stanowiska obstugi:
1) sprataczki
2)  konserwator
3) pracownicy sezonowi
4)  sekretarka

4. Etaty pracownikow obstugi tworzygw porozumieniu z Organem Prowadym
Szkok.

5. Osoby zatrudnione w szkole wykonwadania ustalone przez dyrektora w przydziale
czynndaci zgodnie z okrdonymi przez przepisy kompetencjami .

§ 65

Obstug: finansowo-kadrow zapewnia Zesp6t Obstugi Placowekvdatowych Gminy
Koszcin posiadajcy siedzile w Urzedzie Gminy.

§ 66

1. Nauczyciel prowadzi praaydaktyczi, wychowawcz i opiekucza, jest
odpowiedzialny za jaka tej pracy i powierzonych jego opiece ucznidw.

2. Nauczyciel ma prawo do :
1) decydowania w sprawie dobmmagramdéw nauczania , pegenikdéw , metod
pracy , form organizacyjhytekcji i srodkéw dydaktycznych ,
2) zgodnego z zasadami higienagy tygodniowego rozkladu zgji dyzurow ,
3) poszanowania gofirimsobistej , wolngci religijnej i swiatopoghdowe; .

3. Do szczegllnych obowikow nauczyciela naky:

1) czuwanie nad bezpidéstevem uczniow ,

2) systematyczne kontrolowanie miejsca prowaidzeag¢ pod wzgédem
bezpiecagstwa i higieny pracy,

3) informowanie dyrektora Gimnazjum o wszelkaggraeniach zdrowia tycia

4)  uczestniczenie wxdych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
przez zaktad pracy i inne instytucje ,

5) przestrzeganie przepiséw statutowych,

6) zapoznanie sk aktualnym stanem prawnym wvaacie,

7) na pocatku kazdego roku szkolnego informowanie uczniéw i rodzicdw
wymaganiach edukacyjnych , sposobach sprawdzanigniz¢ edukacyjnych,
sposobach poprawiania ocen oraz warunkach i trybyekania wyszej ne
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej ,

8) przestrzeganie i egzekwowanie od uczniowgtrzegania regulaminow

szkolnych ,
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9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)
18)

19)
20)
21)
22)

23)

w salach gimnastycznych i na boiskach spojtbmuzywanie tylko sprawnego

sprztu,

na kadej lekcji kontrolowanie obecKoi uczniow,

petnienie dyurow zgodnie z opracowanym harmonogramem i regulem;

przygotowywanie sido zag¢ dydaktycznych i wychowawczych,

dbanie o poprawidjezykowg ucznidow i odpowiednie zachowanie,
ocenianie ucznia zgodnie z pelyini przez szkat zasadami ,
dwiadamianie uczniom stopnia opanowania materiazewidzianego
programem hauczania ,

stenie pomog nauczycielom rozpoczynggym pra¢ pedagogicza

doskonalenie warsztatu pracy i dbanie o pmmine pomoce i spiz

opracowywanie zgodnie z podsigwogramow i przedstawianie do watiu
dyrektorowi rozktadow naanm i planow wynikowych oraz innych
dokumentow oklenych odebnymi przepisami,

prowadzenie na ligco dokumentacji procesu nauczania i wychowania,

aktywne uczestniczenie w posiedzeniach patiagogicznej ,
bezstronne , obiektywne i spealliwwe ocenianie ucznia .

dostosowanie wymaga nauczanego przedmiotu wobec ucznia , u ktérego
stwierdzono specyficznaltregéci w uczeniu si lub deficyty rozwojowe,

wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucpnojarzez prowadzenie

réznorodnych form oddziatywaoraz wspotpragcz pedagogiem szkolnym,

24) przygotowywanie ucznia do korgdw , zawodow ,olimpiad .

25)
26)

27)

informowanie wychowawcow klasy o problemactniow ,
wspotpraca z rodzicami popradziat w zebraniach , konsultacjach ,
udzielanie im rad i wskaadpedagogicznych .

CO najmniej raz na dwa lateaspwa opieke nad realizagj projektu

edukacyjnego, o ktorym mowa w § 41a.

4. Do obowazkow opiekuna pracowni internetowej natedbata¢ o prawidtowe
dziatanie oprogramowania , o ktdrym mowa w 88lugkt.4 .

§ 67

1. Oddziatem opiekuje sinauczyciel wychowawca powotany przez dyrektora .

2.Dla zapewnienia gptosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat glanym oddzialem w ggu catego
etapu edukacyjnego.

3.Formy spetniania zadanauczyciela wychowawcy powinny dgostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb, warunkésvodowiskowych, a tate metod
pracy szkoty.

§68

1. Uczniowie oraz rodzice (prawni opiekunowie) ucznidanego oddziatu maprawo
ztozy¢ wniosek o zmiagiwychowawcy. Wniosek taki zhiny na pimie, ze
szczegoOtowym uzasadnieniem, podpisany przez comeji®0% uczniow lub rodzicow
dzieci naleacych do danego oddziatu rozpatruje Dyrektor Gimumiaiz]
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2. Dyrektor podejmuje decyzjw ciagu 14 dni od daty zi@nia wniosku i wydajeajna
pismie z uzasadnieniem swego stanowiska.

3. Dyrektor ma prawo odwotawychowawe w trybie natychmiastowym, zeli stwierdzi,
ze wychowawca naruszyt zasady tolerancji i wétmdéub godndci osobistej ucznidw .

§ 69
1. Do obowhzkow wychowawcy klasy natg w szczegOIngi :

1) Informowanie na poatku kazdego roku szkolnego rodzicow i uczniow o
wymaganiach edukacyjnych niermych do uzyskania poszczegdélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych , watach i trybie uzyskania
wyzszej nz przewidywana rocznej oceny z zachowania orazkskit
ustalenia uczniowi nagannej roczrgny z zachowania,
2) zaznajamianie uczniow z przepisami BHP orafrikcp p.pa. funkcjonujca w
szkole,
3) organizowanie spotkélasowych rodzicow ,
4) wspotpraca z radddziatovy ,
5) usprawiedliwianie nieobeaeoucznia w szkole ,
6) prowadzenie okinej przepisami dokumentacji pracy dydaktycznofwoxwawczej
(dzienniki, arkusze ocetwiadectwa szkolne),
7) prowadzenie dokumentacji zwanej z uczestnictwem wychowankow wezach
religii i przygotowania daycia w rodzinie,
8) ksztaltowanie wikziwych stosunkéw pomdzy uczniami, opierag je na tolerancji
I poszanowaniu godsa osoby ludzkiej,
9) informowanie Dyrektora Szkoty i Rady Pedagaggj o problemach zdrowotnych
ucznia,

10) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicawmpiekunami w sprawie pggtow w
nauce i zachowaniugucznia zwracag w szczegoéln&i uwag na terminy
okreslone w wewatrzszkolnym systemie oceniania.,

11) informowanie dyrektora szkoty oraz rodzicdopiekundéw wychowanka o
wszelkich problemach ucznia .

12) informowanie uczniow i rodzicéw (prayeh opiekundéw) o warunkach realizaciji
projektu edukacyjnego, o ktorym mowa w § 41 a.

2. Wychowawca stwarza warunki wspomagaj wszechstronny rozwoj ucznia poprzez:

1) diagnozowanie warunkdzycia i nauki swoich wychowankow,

2) utrzymywanie systematycznego ¢sizgo kontaktu z innymi
nauczycielami w celu koordynacji oddziatywwaychowawczych,

3) wspotprag z rodzicami, wdczapc ich do rozwazywania problemow
wychowawczych,

4) $ledzenie pogpow w nauce swoich wychowankow,

5) dbanie o systematyczne ¢gzczanie uczniéw na zaja,

6) udzielanie porad w zakresie riiwosci dalszego ksztatceniaesi
wyboru zawodu itd,

7) organizowanie imprez klasowych .
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4.Wychowawca ma prawo korzystania w swej pracy z pmnmoerytorycznej i
metodycznej pedagoga szkolnego oraz Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Luftahi.

§ 70

1. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego.

2. Do zada pedagoga nahy w szczegolnxi :
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznaez analizowanie
przyczyn niepowodaeszkolnych,
2)  okrglanie form i sposobéw udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej odpowiedinagozpoznanych potrzeb,
3) organizowanie i prowadzeniezngch form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
4) podejmowanie dziaigorofilaktyczno-wychowawczych wynikagych ze
szkolnego programu profilaktyki oraz programu wywiawczego ,
5) wspieranie dziataopiekuczo-wychowawczych prowadzonych przez
nauczycieli,
6) planowanie i koordynowanie zadaalizowanych przez szkoha rzecz
uczniow w zakresie wyboru datgz&ierunku ksztatcenia i zawodu,
7) dziatanie na rzecz zorganizowania opiekimpoy materialnej uczniom
znajdugcym sk w trudnej sytuacjryciowej,
8)  koordynowanie wspétpracy dykoPubliczra Poradn Psychologiczno-
-Pedagogicew Lublincu .

§71

1. Sparod wychowawcowéwietlicy dyrektor wyznacza nauczyciela , ktregdaiem
jest koordynowanie pragwietlicy .

2. Do obowizkOw wyznaczonego nauczyciela nate
1) prowadzenie dokumentagjietlicy,
2) opracowywanie planéw pracy,
3) opracowywanie regulamiswietlicy,
4)  przedstawianie dyrektorowi szkoty propozggdzin pracywietlicy,
5) prowadzenie dokumentacji z&@nych z korzystaniem ze stotowki szkolnej,
6) organizowanie dziatanapcych na celu zakup biletéw miesznych dla
miodzhy dojezdzajacej,
7) informowanie dyrektora szkoty o problemaehazanych z dojazdem
uczniow,
8) dokonywanie analiz dotygzych pracyswietlicy,

8§72
1. Gimnazjum zatrudnia bibliotekarza szkolnego.
la.Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan atiagwy i dokumentagj biblioteki.

2. Do zada bibliotekarza natey w szczegolngxi :
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1) opracowanie regulaminu korzystania z btekoi czytelni,

2) gromadzenie zbioréw, a w szczegdtiolektur obowiazkowych oraz
literatury dla dzieci i mtodzisy, literatury przedmiotowo - metodycznej oraz
pedagogiczno- psychologicznej dla nauczyoielz zbioréw audiowizualnych ,

3) opracowywanie zbioréw zgodnie z obgaujacymi przepisami,

4) okrélenie godzin wypgyczania ksizek przy zachowaniu zasady dgstcsci
biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach ,

5) organizowanie konkursow czytelniczych,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej inforn@sjanie czytelnictwa
poszczegodlnych klas,

7) prowadzenie zgj z przysposobienia czytelniczego,

8) zakup i oprawa ksiek,

9) prowadzenie dokumentacji pracy bibliotekieslonej odebnymi przepisami.

10) wspotpraca z Gmiamiblioteka Publiczra.

§73

1. Sparéd nauczycieli zatrudnionych w zespole szkél digekpowotuje zesp6t do spraw
bezpieczsstwa .

2. Spasrod cztonkow zespotu dyrektor wyznacza koordynattwapraw bezpiecastwa
ktory jest przewodnigezym zespotu .

3.Do zada zespotu natey w szczegolngci :

1) przeprowadzanie diagnoz i analiz wgiikych ze szkolnego planu nadzoru
Pedagogicznego, szkolnego prograrafilaktyki, programu wychowawczego oraz
zleconych przez dyrektora lubgpedagogicza,

2) opracowywanie propozycji dzidkaprocedur szkolnych magych na celu popraw
bezpiecastwa uczniow i pracownikéw ,

4. Do zada koordynatora do spraw bezpieagava naley w szczegolnéi :

1) przedstawianie Radzie Pedagogicznejkayni wnioskow z prowadzonych diagnoz

2) przedstawianie dyrektorowi i radzie @gogicznej propozycji dziatamapcych na
celu popragwbezpieczastwa ,

3) koordynowanie prac zespotu ,

4) prowadzenie dokumentacji zespotu ,

5) niezwtoczne informowanie dyrektora owazonych zagreeniach ,

6) wspotdziatanie z dyrektorem podcza$izaeji zada zwiazanych z zapewnieniem
bezpiecastwa w placéwce .

8§74
Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale twogzespét, ktérego zadaniem
jest w szczegdlnimi ustalenie zestawdw programow nauczania dla daoddziatu
oraz jego modyfikowanie w miapotrzeb. Przewodnigzym zespotu jest
wychowawca klasy.

§75
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Nauczyciele ucgy tego samego przedmiotu twerzespot, ktérego zadaniem jest
opracowywanie wspoélnych kryteribw przedmiotowyclemiania oraz
konsultowanie stosowanych metod pracy.

8§76
1Nauczyciele przedmiotéw humanistycznyafr(ik polski, plastyka, muzyka, historia,
wiedza o spoteczstwie, religia, ) i bibliotekarz oraz matematyczno-
przyrodniczych (matematyka, fizyka, infatyka, technika, geografia, biologia,
wychowanie fizyczne, chemia) twarzespoty przedmiotowe odpowiednio :
humanistyczny oraz matematyczno - przyrcay.

2.Nauczycielegzykdw obcych tworz zespot ¢zykowy .

3. Do zada zespotéw okrdonych w ust.1i ust.2 nalg w szczegolngci :

1) okrdlanie poziomu korelacji wybranych programoéw stigciezek

mi¢dzyprzedmiotowych oraz proponowanie zmian w tynresile,

2) opracowywanie propozycji zgaanych z wewstrzszkolnym mierzeniem
jakasci pracy,

3) opracowywanie propozycji zéjpozalekcyjnych,

4) stymulowanie rozwoju uczniéw poprzez opraceaiie propozycji innowacji i
eksperymentéw pedagogicznych, oprgeamie propozycji metod pracy z uczniem
stabym i zdolnym oraz organizowarkeordynowanie konkurséw
przedmiotowych,

5) opracowywanie propozycji szkole zakresu doskonalenia nauczycieli,

6) dokonywanie analiz badaynikéw , testow kompetencji oraz egzaminu
gimnazjalnego,

§77

1. Wychowawcy klas , wychowawdyvietlicy oraz pedagog szkolny twarzespot
wychowawcow.

2. Do zada zespotu wychowawcow nadg
1) opracowywanie propozycji zmian programu wychewzego i szkolnego programu
profilaktyki ,
2) dokonywanie analiz i ocen w zakrekarelacji tréci sciezek
migdzyprzedmiotowych, probleméw wychowawczych orakivencji ucznidw,
3) diagnozowanie zainteresawigpotrzeb wychowankow,
4) opracowywanie propozycji zéjpozalekcyjnych ,
5) opracowywanie propozycji harmonogramu uroa®gst, imprez iswiat szkolnych ,
6) wspotpraca z samaidem uczniowskim ,
7) opracowywanie propozycji szkale zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli

§78

1. Pra@ zespotéw, o ktorych mowa w § 91 i 93 kierpyzewodnicacy powotani przez
dyrektora na wniosek zespotu.

2. Przewodniczcy zespotu :
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1) prowadzi dokumentacpracy zespotu ,
2) okrdla terminy i zakres tematyczny spaika
3) koordynuje prazespotu ,
4) na bieaco przedstawia dyrektorowi i radzie pedagogicaza&pty uzgodnione
przez zespoét propozycje daatavnioski ,
5) na zakaczenie roku szkolnego przedstawia radzie pedagogicprawozdanie z
dziatalnaci zespotu.

§79

1.Spardéd cztonkéw Rady Pedagogicznej Dyrektor powotigera wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego .

2Do zada lidera naley :
1) opracowywanie w porozumieniu z przdmiozacymi zespotow nauczycielskich
oraz dyrektorem propozycji planu vmetszszkolnego doskonalenia zawodowego ,
2) koordynowanie dziatawiagzanych z doskonaleniem zawodowym nauczycieli .

Rozdziat IX: UCZNIOWIE GIMNAZJUM
§ 80

1. Do gimnazjum ucgzczajy uczniowie podlegagy obowihzkowi szkolnemu , ktory
trwa do ukéczenia gimnazjum nie diej jednak ni do ukaczenia 18 rokuycia .

2. Dyrektor przyjmuje wszystkich uczniéw zamiesziaych ustalony dla
szkoty obwdd, ktérzy ukezyli szkok podstawow.

3. Dyrektor mae przypc¢ za zgod organu prowadicego ucznia z innego
obwodu, jeeli warunki organizacyjne na to pozwalaj

4.Warunkiem przyjcia ucznia spoza obwodu jest zmie przez rodzicéw (prawnych
opiekunéw):
1) pisemnego podania ,
2) swiadectwa ukaczenia szkoty podstawowej ,
3) zawiadczenia komisji egzaminacyjnej o szczegétowwgiikach sprawdzianu .

5. W przypadku wgkszej ilgici kandydatéw ri miejsc dyrektor powotuje komisj
rekrutacyjm oraz okréla szczegotowy zakres jej prac.

6. O przygciu do szkoty decyduje suma punktow uzyskanyaepucznia zgodnie z
nasipujacymi kryteriami :

1) liczba punktow ze sprawdzianu kompetencjniecszkoty podstawowej,

2) ocena z matematyki zamieszczonamadectwie ukaczenia szkoty
podstawowej przemmona przez liczé 2,

3) ocena z¢gyka polskiego zamieszczonadvaadectwie ukaczenia szkoty
podstawowej przemmona przez liczbé 2,

4) ocena z zachowania zamieszczoné&wiadectwie ukaczenia szkoty
podstawowej przemmona przez liczb 2(odpowiedniki liczbowe ocen z
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zachowaniagnastpujace: wzorowe-5, bardzo dobre -4, dobre-3,
poprawne-2,nieodpowiednie-1, naganne -0),

5) inne osigni¢cia ucznia zamieszczone $wiadectwie ukaczenia szkoty
podstawowej- maksymalnie 6 punktow .

7. Komisja , o ktérej mowa w ust. 5 spadza protoko6t z pogpowania rekrutacyjnego i
przedstawia go dyrektorowi , ktéry podejmujéateczi decyzg w sprawie przyjcia
uczniow .

§81

Na wniosek rodzicOw ucznia oraz na podstawie oz@ez uprawnionej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej dyrektoramaezwolé uczniowi na pozaszkadrforme
realizacji obowdazku szkolnego zgodnie z @timymi przepisami.

§ 82
Prawa i obowigzki ucznia Gimnazjum nr 1 w Koszcinie.

1. Prawa ucznia :
1) uczé ma prawo dayczliwego i podmiotowego traktowania w procesie
dydaktyczno-wychowawczym ,
2)uczé ma prawo znazasady wedtrzszkolnego systemu oceniania i przepisow
zwhzanych z przeprowadzanym w ostatnim roku nauki @gzam gimnazjalnym ,
3) uczé& ma prawo do informacji ha temat zakresu wyniagy@z metod nauczania,
4) uczé ma prawo do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnegasadami higieny
pracy umystowej,
5) uczé ma prawo do poszanowania wiasnej gagno
6) uczé ma prawo do swobody wyrania myli i przekona o ile nie naruszajone
dobra osobistego 0sd6b trzecich,
7) uczé ma prawo do korzystania z pomocy dorg),
8) uczé& ma prawo do nietykalroi osobistej ,
9) uczé ma prawo do bezpiecznych warunkow pobytu w szkole
10) uczé ma prawo znakryteria ocen z poszczegolnych przedmiotow i zacoa ,
11) uczé ma prawo do jawnej i uzasadnionej oceny ,
12) uczé ma prawo zgtosisi¢c do nauczyciela w celu ustalenia terminu i formpiaovy
oceny ,
13) uczé ma prawo do oceny prac pisemnych w terminie 14 dni
14) uczé ma prawo b§ zwolniony z zad& domowych na okreswiat i ferii ,
15) uczé ma prawo bg zwolnionym z odpowiedzi i kartkdwek zgodnie z zieai
wewstrzszkolnego systemu oceniania,
16) uczé ma prawo rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia uczestuex
zagciach dodatkowych np. kota zainteresawaagcia sportowe itp. ,
17) uczé ma prawo do uzyskania pomocy w przypadku trédne nauce ,
18) uczé ma prawo do aktywnego uczestnictwayeiu klasy i szkoty,
19) uczé ma prawo do zaangewania w pracach samadu klasowego i szkolnhego ,
20) uczé ma prawo do korzystania z pomocy i porad pedagagalnego,
wychowawcy klasy i dyrektora ,
21) w cagu tygodnia uczenie mae mi€ wigcej niz dwie prace klasowe, wagu
jednego dnia nie wtej niz jedm prag klasows ,
22) uczéma prawo do korzystania z pomocy stypendialadf. loraznej zgodnie z
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odybnymi przepisami .

2.0bowizki ucznia:
1) uczé ma obowazek przestrzegania postanowieawartych w statucie,

2) ucz&ma obowizek zachowania siw kazdej sytuacji w sposob godny miodego

obywatela , patrioty i ucznia sakpt

3) uczeéma obowiazek wykazywania szacunku dla symboli narodowych ,

4) uczema obowizek przestrzegania zasad kultury wggoka w odniesieniu do
kolegéw , nauczycieli i innych poavnikdw zespotu szkot ,

5) uczé ma obowizek systematycznego i aktywnego uczestniczenig¢ciagh
lekcyjnych zyciu klasy oraz szkoty ,

6) ucz&ma obowazek wystrzegania siszkodliwych natogéw ,

7) uczema obowazek unikania agresywnych zachawanie prowokowania
sytuacji konfliktowych ,

8) ucaema obowizek natychmiastowego informowania nauczycieli gftyora lub
innych pracownikéw zespotu sz8@auwaonych sytuacjach stwaragjych
zaguenie ,

9) uczé ma obowizek podporzdkowania si zaleceniom i zagdzeniom dyrektora
szkoty , rady pedagogicznej arataleniom samogglu uczniowskiego ,

10) uczé ma obowizek zdobywania rzetelnej wiedzy na poziomie dostastym do
swoich nuiwosci ,

11) uczé ma obowdzek wykonywania poleéenauczyciela ,

12) ucznia cechuje poprawrggyk - brak wulgaryzmoéw ,

13) uczé& ma obowazek wywihzywania s¢ z swoich zobowizan w wyznaczonym
terminie ,

14) uczé mapcy trudndci w nauce i zapisany na geja dydaktyczno-

-wyrownawcze ma obauek uczestnicayw tych zagciach ,

15) uczé ma obowizek stosowasie do regulaminéw funkcjonagych w szkole ,

16) uczé ma obowazek zgtaszania zauwanych uszkodzei zniszczé mienia
szkoty ,

17) uczema obowizek rygorystycznego przestrzegania zakazu wnospexieren
szkoty jak i posiadania w trakeiycieczek przedmiotéw stanawych
zagrenie dla innych oséb i mienia,

18) ucznia cechuje wysoka frekwencja i brakzsph |

19) uczedojezdzajacy ma obowdzek przebywania wwietlicy ( na pisema prosbe

rodzicow zwolniony z tego obazku) |,
20) uczé ma obowazek db& o czystd¢ otoczenia, zachowdad i poradek na
stanowisku pracy, w klasie, szkole, w autodgus srodowisku ,
21) uczé ma obowazek noszenia obuwia zmiennego i dbania o schludrglad ,
22) uczema obowdzek noszenia stroju szkolnego obgevjacego w gimnazjum ,
23) uczé dba o mienie szkolne, przeciwdziata wandalizmowi ,
24) ucze nie kradnie, nie wyludza pieguzy, nie dokonuje aktow wandalizmu ,
25) ucze nie fatszuje podpiséw i dokumentow ,

26) uczenie wywa w szkole telefonéw komoérkowych ,

27) ucze nie wywa w szkole , bez wyaego polecenia nauczycielaadnych
urgdzen rejestrujcych dwiek lub obraz ,

28) ucaesamowolnie nie opuszcza terenu szkoty .

29) uczema obowazek wzié¢ udziat w realizacji projektu, o ktérym mowa w § 41

2a. Przywileje ucznia:
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1) uczer ma prawo do dnia bez oceny niedostatecznej — laspw
»Szczsliwy numerek”

2) uczer maze uczestniczyw dyskotekach, wycieczkach i imprezach
szkolnych.

3) Uczer maze reprezentowaszkok w konkursach, zawodach sportowych,
akademiach okoliczieiowych i innych formach

3.Uczer ma obowizek unikania :

1) wyzywajcego makijau i bizuterii ,

2) krotkich bluzek i spodnic , ubioréw posa@dych zbyt géboki dekolt ,

3) butow na wysokim obcasie ,

4) wulgarnych i prowokacyjnych napiséw naiedy , ciele , torbach i plecakach ,

5) emblematéw propagglych tréci antywychowawcze i zniewajace symbole
pastwowe- sprzecznych z ogdélnie prayim systemem wartgi i norm
spotecznych .

4. Uczer ma obowazek usprawiedliwienia swojej nieobedobw szkole do 7 dni
od czasu ustania przyczyny tej nieob&cno

5. Usprawiedliwienie nieobecsao ucznia w szkole nagiuje na podstawie:
1) zawiadczenia lekarskiego ,
2) pisemnego @iadczenia z podaniem przyczyny nieobemndziecka w szkole
wystawionego przez rodzica ( prawnego opiekRuna

6. Szkota nie ponosi odpowiedziakobza rzeczy warkeiowe przyniesione przez ucznia
nie zwazane bezpwednio z procesem dydaktyczno-wychowawczym .

Tryb skfadania skarg w przypadku naruszenia praw uznia
§ 83
1.Ucze lub jego rodzic ( prawny opiekun ) , ktéry stwierdze zostaty naruszone prawa
ucznia , mee wnig¢ w formie pisemnej skaggdo dyrektora szkoty w terminie 7 dni

roboczych od zaistnienia sytuacji naruseej prawa uczniowskie .

2.Ztozona skarga musi zawigrapis sytuacji i konkretne zarzuty potwierdgag
naruszenie prawa ucznia .

3.Dyrektor przeprowadza p@gtowanie wyjdniajace w cagu 14 dni . Tré¢
decyzji przekazuje swnioskodawcy .

4 W przypadku negatywnej decyzji rodzice ucznia (\prieopiekunowie ) majprawo
odwot& sie do rzecznika praw ucznia pr&jaskim Kuratorze Qwiaty .

Nagrody i kary
§ 84

1. Uczer gimnazjum mae otrzyma nagrody i wyrénienia za:
1) rzeteln nauk i prag spoteczn ,
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2) wzorow, postaw,

3) szczegdblne aginiecia,

4) aktywny udziat wyciu szkoty,
5) wysok frekwencg.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek wyehw/cy klasy, Samoszu
Uczniowskiego, Rady Rodzicow; po zagiicciu opinii Rady Pedagogicznej.

3.Ustala st nastpujace rodzaje nagrod i wyrdien dla uczniow gimnazjum:
1) ustna pochwata udzielona przez wychowalttasy lub nauczyciela na forum klasy,
2) ustna pochwata udzielona przez dyrektaréorum szkoty,
3) wyr&nienie, pochwata ucznia podczas zebrania z rodzjcam
4) list pochwalny wychowawcy , rady pedagogicanbjdyrektora szkoty do rodzicow,
5) dyplom uznania ,
6) udziat w wycieczce turystyczno-krajoznawczej ,
7) nagrody kstkowe lub rzeczowe .

4 Nagrody finansowaneaz budetu szkoty, przez RadRodzicéw gimnazjum lub z
innych pozyskanycérodkow.

5. Uczniom przyznaje siswiadectwa z wyrégnieniem na podstawie agmych
przepisow.

6. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z innymi orgarsakoty mae ustanowd dla
wyr&niajacych s¢ ucznidéw inne nagrody i okéke¢ warunki ich uzyskania .

7. Szkota informuje rodzicow o przyznanej nagrodaie Wyr&znieniu .

8. Za naganne zachowanie , nieprzestrzeganie Sttkitdy , Regulaminu Samaydu
Uczniowskiego ucaanaoze zosta ukarany .

9. Ustala st nastpujace rodzaje kar:
1) ustne upomnienie udzielone przez wychowsgkilasy lub innego nauczyciela ,
2) ustne upomnienie udzielone przez dyrektoratygzk
3) czasowy zakaz uczestniczenia w imprezakblsych i klasowych, a take
reprezentowania klasy i szkoty nazgvwe ( wycieczki , konkursy , zawody
sportowe).
10. O natazonej kae informowani g rodzice ucznia .

11.0d kazdej nataonej kary uczé maze sk odwota za pdrednictwem rzecznika praw
ucznia , wychowawcy lub rodzicow doektora szkoty w terminie 7 dni od
ogtoszenia kary .

12.Dyrektor rozpatruje odwotanie najgiiej w ciagu 7 dni od jego otrzymania . Decyzja
dyrektora jest ostateczna .

Rozdziat X: PRZENIESIENIE UCZNIA DO INNEJ KLASY, SZ KOLY.

§85
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1. Uczeh moze by przeniesiony do rownolegtej klasy:
1) w przypadku zmiany miejsca zamieszkania,
2) z przyczyn zdrowotnych,
3) na uzasadniarprasbe rodzicoéw (prawnych opiekunow) lub wychowawcy klasy

2. Decyzp dotyczca przeniesienia ucznia do innej klasy podejmuje kiyneszkoty
po zasignieciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektar@zjum mae wystpi¢ z
wnioskiem ddSlaskiego Kuratora @viaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty:
1) na uzasadniarprosbe rodzicow ( prawnych opiekunéw ) ,
2) gdy ucze systematycznie stosuje przemoc fizychrb psychicza wobec innych
uczniéw , nauczycieli , pracownikow szkoty,

3) dopuszcza sidemoralizacji innych poprzez systematyczne wchiodze

konflikt z prawem .
4. Uczen gimnazjum mae by skrelony z listy uczniow:

1) w przypadku przeniesieniem go deejrszkoty

2) na swoj pisemny wniosek po fukzeniu 18 rokuwycia

3) uchwatRady Pedagogicznej,zeli uczer ukonczyt 18 rokzycia i jego
nieusprawiedliwiona nieobeshw szkole jest dizsza nk 3 miesice

Rozdziat XI : STROJ SZKOLNY

8 86
1.Stroj galowy :
1) dziewczta - biata bluzka i granatowa lub czarna spédnicg(szcza siobuwie
na obcasach) albo spodnie ,
2) chiopcy - biata koszula i granatdule czarne spodnie .
2. Obowizkowy stroj codzienny jest schludny i estetyczrozipawiony wulgarnych
rysunkow lub napiséw obrajacych kogokolwiek. Na terenie szkoty ucznidéw obgguije
obuwie zmienne.
3.Ucza unika:
1) wyzywapcego makijau i bizuterii,
2) zbyt krotkich spadnic i bluzek ogpokim dekolcie, odkrywagych bielizrg.

4.Podczas uroczysioi i swiat szkolnych obowjzuje stroj galowy .

Rozdziat XIl: POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 87
1. Szkota uywa pieczci urzzdowej zgodnie z ogbnymi przepisami.
2. Regulaminy okrélajace dziatalné¢ organdw gimnazjum jak tevynikajace z celdw i
zada nie mog, by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak réwni

z przepisami wykonawczymi do ustawy deyse gwiatowym.

§ 88
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1. Gimnazjum prowadzi oraz przechowuje dokumegtagpdnie z odibnymi
przepisami.

2.Dokumentagj gospodarki finansowej i materiatowej szkoty prowiadespot Obstugi
Placowek Gwiatowych z siedzifpprzy Urzdzie Gminy w
Kosz:cinie, w oparciu o ogbne przepisy.
§ 89

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w stagim@azjum jest rada pedagogiczna
Gimnazjum nr 1 w Kosginie po zasignigciu opinii Rady Rodzicow.

§90

1. Zapisy 89 ust.3 pkt.9 , § 82 ust.2 pkt. 22 0fa&6 ust. 2 i 3 obowzuja od 1 grudnia
2007 r.
§91
1. kzyk niemiecki jest przedmiotem obaa&kowym dla klas pierwszych pagaszy od
roku szkolnego 2009/2010, dla klas drugich p@cszy od roku szkolnego 2010/2011,
oraz klas trzecich pogwszy od roku szkolnego 2011/2012.
2. Dla ucznia klas wymienionych w ust. 1 nie maastosowania zapisy 8 60 ust.2,3 i 4.
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